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Rozdzial 1

PRZEPISY OGOLNE
§1
Przepisy definiujgce
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
> szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg im. Henryka
Sienkiewicza w Klwatce Krolewskiej,
> oddziale przedszkolnym - nalezy rozumie¢ oddziat przedszkolny realizujacy
podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
> dyrektorze - nalezy rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Klwatce Krolewskiej
> radzie pedagogicznej, radzie rodzicow i samorzadzie uczniowskim — nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajace w szkole,
> uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty oraz ich rodzicoOw
lub prawnych opiekunow,
> wychowanku — nalezy rozumie¢ dzieci ucz¢szcezajace do oddziatowo przedszkolnych
w szkole
> wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole,

> organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Gozdzie,

> organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

> statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Klwatce Krolewskiej

> ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo O$wiatowe,

A\

MEN — nalezy rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§2
Ogélne informacje o szkole

1. Pelna nazwa szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Klwatce
Kroélewskiej.
1) Nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.
2) Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy w brzmieniu: PSP im.H.Sienkiewicza

w Klwatce Krolewskiej

2. Siedziba szkoty: Klwatka Krolewska 31, gmina Goézd, powiat radomski, wojewodztwo
mazowieckie.

3. W sktad obwodu szkolnego wchodzg wsie: Klwatka Krolewska, Grzmucin, Matgczyn od
numeru domu 61a do 73, Kiedrzyn.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Go6zd, ktorej siedziba znajduje si¢ w Gozdzie
przy ulicy Radomskiej 7.
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Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

§3
Struktura i rekrutacja

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I - VIII.

CyKI ksztalcenia w szkole trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmuje klasy I — IlI;

2) drugi etap edukacyjny klasy IV — VIII.

Szkota prowadzi oddzialy wychowania przedszkolnego.
Nauka w szkole jest obowigzkowa, a obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢
Z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz
trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.
Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Jezykiem obcym nowozytnym obowiazkowym od klasy I do klasy VIII jest jezyk
angielski. Poczawszy od klasy VII obowigzkowe jest nauczanie drugiego jezyka obcego —
niemieckiego.

Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko do szkoty dziecko, jezeli:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok

szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j albo;
2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng.

Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny. Whniosek rodzice sktadaja w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym
dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego. Do wniosku dotacza si¢ opinig,
z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego,
wydang przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna.

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej upowaznia ucznia do kontynuowania nauki
w szkole ponadpodstawowe;j.

Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki na Zyczenie rodzicéw ucznia.

§4

Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkét publicznych w ustawie Prawo O$wiatowe:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
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4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowsg ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej i ramowe plany nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, Kklasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy
0 systemie o$wiaty

§5
Szkota moze wynajmowac lub uzycza¢ swoje pomieszczenia na zasadach okreslonych
przez organ prowadzacy.
Szkota moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentoéw
szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem, a zakladem
ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
W szkole moga by¢ realizowane innowacje, eksperymenty pedagogiczne, zajecia
dodatkowe i nadobowigzkowe.
Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty
szkolne wydawane sa w szkole na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§6
W szkole jest prowadzony monitoring wizyjny.
Kamery monitoringu wizyjnego umieszczone sg na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego.
Monitoring wizyjny prowadzony jest nieprzerwanie przez catg dobe.
Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na dysku twardym rejestratora przez 30
dni.
Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona.
Nagrania w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom szkoly i innym osobom przebywajacym na terenie
szkoty.

Rozdzial 2

CELE I ZADANIA SZKOLY

§7

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci: ustawy
Prawo Os$wiatowe, Karta Nauczyciela, Konwencja Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo — Profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.
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§8

Cele realizowane przez szkole

Szkota zapewnia uczniom warunki umozliwiajace pelny rozwdj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
Szkota rozwija u ucznidéw poczucie odpowiedzialnosci, milosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢
na warto$ci kultur Europy 1 $wiata.

Wprowadza uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztatcenie, zapewnia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zlozenia egzamindéw
koncowych.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje
go do wypeliania obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Szkota wyposaza uczniow w wiedzg 1 umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci.
Stwarza uczniom warunki umozliwiajagce rozwdj ich talentow 1 zainteresowan
spotecznych, artystycznych oraz sportowych.

Szkota dazy do umacniania w uczniach wiary we wtasne sily i mozliwo$ci osiagnigcia
sukcesow.

W szkole podejmuje si¢ dziatania innowacyjne, poprzez ktore ksztaltuje si¢ u uczniow
postawy przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, rozbudza potrzeby korzystania z dziel mysli
ludzkiej 1 dobr kultury, rozwija wrazliwo$¢ estetyczng oraz zdolnosci tworczego myslenia.
W szkole ksztaltowane jest racjonalne podejscie do problemow zyciowych i umiejgtnosé
ich rozwigzywania.

10. Ksztattowane sa u ucznidow postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu

1 spotecznemu, takie jak:
a) uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialno$é, wytrwalosc,
b) poczucie whasnej wartosci, szacunek do innych ludzi,
c) kultura osobista, postawa poszanowania tradycji i kultury narodu,
d) podejmowanie inicjatywy do pracy zespotowe;j,
e) ciekawos¢ poznawcza, kreatywno$é, przedsigbiorczosé.

§9
Zadania szkoly w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki

1. Zadaniem szkoty w zakresie ksztatcenia jest:

1) umozliwienie dzieciom zamieszkalym w obwodzie szkoly realizacj¢ obowigzku
szkolnego;

2) umozliwienie uczniom zdobywania wiedzy i umiejetnosci uwzgledniajac przy tym
ich indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne;
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umozliwienie pobierania nauki w szkole przez dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych; dostosowanie nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia si¢

rozwijanie umiejetnosci Kreatywnego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego,
ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, wdrozenie do zachowan bezpiecznych dla
zdrowia wlasnego ucznidow i innych osob z ich otoczenia.

Przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu, prowadzenie
zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zadaniem szkoty w zakresie wychowania jest:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie dzialan wychowawczych majacych na celu przygotowanie uczniow
do pehienia réznych rdl spotecznych;

uswiadomienie uczniom ich miejsca w spotecznosci szkolnej 1 koniecznosci
dziatania w niej;

budzenie poczucia tozsamo$ci narodowej, godnosci iposzanowania praw
drugiego cztowieka;

ksztattowanie uuczniow postawy szacunku i dbalosci wobec otaczajacego nas
srodowiska przyrodniczego;

wspomaganie rodziny w jej roli wychowaweczej;

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom takim, jak: patriotyzm, szacunek dla
tradycji, budowanie relacji spotecznych i innym;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

propagowanie warto$ci obecnych w tworczosci patrona szkoty Henryka
Sienkiewicza, takich jak: patriotyzm, humanitaryzm, wierno$¢ zasadom i religii;
realizacja celow wychowawczych 1 profilaktycznych zawartych w ,,Programie
wychowawczo - profilaktycznym” szkoty.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowa¢ jej program

wychowawczo - profilaktyczny. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajgé
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

1)
2)

3)
4)

Zadaniem szkoty w zakresie opieki jest:

sprawowanie opieki nad uczniami w czasie ich pobytu w szkole;

wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng 1 innymi instytucjami
umozliwiajgcymi korzystanie z opieki psychologicznej nad dzieckiem,;
zapewnienie opieki §wietlicowej dzieciom, ktorych rodzice pracuja;

zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki
W czasie pobytu w szkole, jak rdwniez podczas zajg¢ obowigzkowych
I nieobowigzkowych organizowanych przez szkolg poza jej terenem.
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§10
Prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

. W celu wspomagania rozwoju psychicznego uczniow i efektywnoSci uczenia sie,
w szczegdlnosci poprzez korygowanie odchylen od normy, wyrownywanie i korygowanie
brakow w opanowaniu programu nauczania oraz eliminowania przyczyn i przejawow
zaburzen, w tym zaburzen zachowania, szkota organizuje pomoc psychologiczng
I pedagogiczna.
Szkota wspodldziala z nastgpujacymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
I specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom:
1) Gminnym Os$rodkiem Zdrowia w Gozdzie;
2) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Radomiu oraz innymi poradniami
specjalistycznymi;
3) Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Gozdzie.
4) Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty i instytucje dziatajagce na rzecz
rodziny
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest dobrowolna, nicodptatna i udzielana
Z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczycieli, wychowawcy grupy wiekowej lub specjalisty, prowadzacego zajecia
Z uczniami,
5) asystenta nauczyciela;
6) pielegniarki sSrodowiskowej;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) Kuratora sgdowego;
10) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. Za strong organizacyjna
pomocy konkretnym uczniom odpowiada pedagog szkolny i wychowawcy Klas.
. Wszyscy nauczyciele oraz specjalisci maja obowigzek uczestniczy¢ w udzielaniu pomocy
uczniom, u ktérych rozpoznano taka potrzebe.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana w trakcie biezacej pracy
Zuczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow
I specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnos¢é uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych, korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
6) porad, konsultacji i warsztatow;
7) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu.
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W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rowniez rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci w szkole rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnosci:

1) w oddziale przedszkolnym - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole;

2) w szkole - obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow trudno$ci w uczeniu si¢ oraz szczegdlnych
uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
nauczyciel, wychowawca lub specjaliSci niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy
w trakcie biezacej pracy z uczniem 1 informuja o tym wychowawce klasy, a takze
dyrektora szkoty.

Wychowawca lub dyrektor szkoty planuja i1 koordynuja udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ustalaja formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane.

Liczba uczniéw na zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych wynosi do 8 ucznidow, na
zajeciach korekcyjno - kompensacyjnych - do 5 uczniow, na zajeciach logopedycznych -
do 4 uczniéw, na zajeciach rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne - do 10
ucznidw, na zajeciach rozwijajacych uzdolnienia - do 8 uczniow.

W skltad zespotu do spraw planowania 1 koordynowania udzielania pomocy
psychologicznej wchodza wychowawcy 1 specjaliSci prowadzacy zajecia z dzieckiem
(uczniem). Zesp6l ten dokonuje okresowej, wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka co najmniej dwa razy w roku szkolnym. Uwzglednia si¢ przy tym
ocene efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielanej dziecku oraz —
w miar¢ potrzeb - dokonuje modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego. Oceny poziomu funkcjonowania dziecka i modyfikacji programu
dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno -
pedagogiczna, w tym - poradnig specjalistyczna. Rodzice dziecka maja prawo
uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz
dokonywaniu tej oceny.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajgcia z uczniem. W pozostatych przypadkach sg to:

a. w przypadku ucznia niepelnosprawnego - zakres dzialan o charakterze
rewalidacyjnym,
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b. w przypadku ucznia niedostosowanego spolecznie - zakres dziatan
o0 charakterze resocjalizacyjnym,

c. w przypadku ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - zakres
dziatan o charakterze socjoterapeutycznym.

15. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny (IPET) opracowuje si¢ na okres, na
jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz
etap edukacyjny.

16. O ustalonych dla ucznia formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze czasu, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, rodzice ucznia sg niezwtocznie informowani na pismie.

17. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie i placowki doskonalenia
zawodowego.

§11
Nauczanie indywidualne

1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w poradni psychologiczno—pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
W placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej placowce.

5. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogolnego dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze
miejsca, w ktorych zajecia sg organizowane.

7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego, Dyrektor
moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

8. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 7 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

9. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

10. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor ustala zakres 1 czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty, formy
i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzag w wymiar godzin indywidualnego
nauczania.
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Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania regulujg odrebne przepisy.
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktéorym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, Dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci 1uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat
W uroczysto$ciach i imprezach szkolnych.

Zakonczenie indywidualnego nauczania przed terminem wskazanym w orzeczeniu
nastepuje na wniosek rodzica albo pelnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zatgczone
zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszcezanie na zajecia do szkoty.

§12
Indywidualny tok nauki

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegodlnych uzdolnien, zainteresowan
Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.
Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢:
1) rodzice ucznia;
2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za
zgoda rodzicow).
Whiosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.
Whiosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.
Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony
projekt programu, ktory ma realizowa¢ uczen.
Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktéorym mowa w ust. 6 jest zobowigzany
zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:
1) w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
2) jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoly w skroconym czasie.
Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.
Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz
jeden rok szkolny.
Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:
1) wuzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu
klasyfikacyjnego;
2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji
z indywidualnego programu lub toku nauki.

str. 13



12.

13.

Statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Klwatce Krolewskiej

Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor
W porozumieniu z Radg Pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres
jego obowigzkow, a w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizszg
niz godzing tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.

Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§13
Realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly

Gléwnymi celami programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty jest prowadzenie
dziatan w zakresie wspomagania ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiagniecie pelnej dojrzatosci w sferach: fizycznej, psychicznej, spotecznej
I aksjologiczne;j.

Realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly ma na celu osiagnigcie
oczekiwanego wizerunku ucznia konczacego dany etap edukacyjny oraz wizerunku
absolwenta szkoty podstawowej, opracowanego przez rade¢ pedagogiczng szkoty, a takze
przygotowanie strategii dziatan zapobiegawczych i interwencyjnych wobec dzieci
i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala rada rodzicow w porozumieniu
Z radg pedagogiczna.

W oparciu o program wychowawczo - profilaktyczny szkoty konstruowany jest plan pracy
wychowawcy klasowego.

§14
Podre¢czniki i programy nauczania

Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg wlasne programy nauczania
lub wybieraja do realizacji 1 modyfikujg programy innych autoréw. Przekazujg wnioski
0 ich dopuszczenie do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza w formie
zarzadzenia do uzytku szkolnego “Szkolny zestaw programow nauczania”.

Zespol nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach I-III oraz nauczyciele prowadzacy
nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiaja dyrektorowi
szkoty propozycje materiatdéw edukacyjnych.

Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach w danym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw nauczania
catosci odpowiednio podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

Na podstawie wnioskow nauczycieli dyrektor sporzadza “Szkolny zestaw podrecznikdéw”.
Dyrektor szkoty podaje niezwlocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow,
ktére beda obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.
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§15
Realizacja zasad bezpieczenstwa i higieny

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkol¢ poza
obiektami szkolnymi.

2. Nadzor BHP nad szkota sprawuje inspektor BHP.

3. Szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujacych, umieszczonych na zewnatrz
I wewnatrz budynku.
4. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

petnienie dyzurow nauczycielskich wedtug ustalonego grafiku, zgodnie z zasadami
przyjetymi w odrebnym regulaminie petlnienia dyzurow;

zapewnienie opieki uczniom na zajeciach obowigzkowych, pozalekcyjnych
i nadobowigzkowych oraz podczas oczekiwania dzieci na odjazdy autobusow
szkolnych;

zapewnienie uczniom opieki wychowawcow klas oraz innych nauczycieli podczas
imprez szkolnych;

opieke sprawowang przez minimum jednego nauczyciela na 30 uczniéw podczas
wycieczek na terenie naszej miejscowosci, na 15 uczniow podczas wyjazddéw poza
Klwatke Krolewska oraz na 10 uczniéw podczas wycieczek spetniajacych normy
turystyki kwalifikowanej; (Uwaga!: na wszelkich wyjazdach uczniowie muszg stale
przebywac pod opieka nauczyciela, tzn. nie moga mie¢ tzw. ,,czasu wolnego”);
zglaszanie policji potrzeby dokonania kontroli autokarow przed wyjazdem na
wycieczke;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze
stwarzanie warunkow do ich przestrzegania;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do
wzrostu uczniéw i rodzaju wykonywanych przez nich dziatan;

utrzymywanie wszystkich urzadzen i pomieszczen, z ktorych korzystaja uczniowie,
w stanie sprawnosci oraz w czystosci;

zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow;

przeszkolenie co najmniej dwoch pracownikow szkoty z zakresu zasad udzielania
pierwszej pomocy.

5. Jezeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwia si¢ temu, to wowczas w planie zajeé
dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia sig:

1)
2)
3)

potrzebe rownomiernego obcigzenia zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
potrzebe roznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
zasade nietgczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu.
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§16
Bezpieczenstwo na zajeciach wychowania fizycznego

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkol¢ uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki oséb do tego upowaznionych.

Zawody sportowe sg integralng czescig procesu edukacyjnego.

Stopien trudnosci i intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolno$ci ¢wiczacych.

Uczestnika zaje¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego rodzicow.

Cwiczenia s3 prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Bramki i1 kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, s3 mocowane na state.

W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okre$lajace zasady
bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego.

Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

§17
Bezpieczenstwo w sytuacjach zagrozenia

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godz. 21:00 w dwodch kolejnych dniach

poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.
Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia, lub stan
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa,
niedopuszczalne jest rozpoczecie zajeé.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa 1 wyprowadza z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly lub
placowki.

Plan ewakuacji szkoly lub placowki umieszcza si¢ w widocznym miejscu, w sposodb
zapewniajacy tatwy do niego dostep.

Drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob wyrazny i trwaly.

Uczniowie, nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni kazdego roku uczestnicza
W probnej ewakuacji szkoty.

Nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Zasady postgpowania w razie wypadku, do ktoérego doszto na terenie szkoty, okresla
odrgbny regulamin postepowania w razie wypadkow.
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Rozdzial 3

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§18
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§19

Wszystkie organy szkoty uchwalajg regulaminy swojej dzialalnosci, ktére nie moga by¢
sprzeczne z przepisami Prawa o§wiatowego i niniejszym Statutem Szkoty.

§20
Dyrektor szkoly
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
2. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd 1 innych wyr6oznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

3. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen wydanych przez wizytatora jest
obowigzany powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy szkot¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

4. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) przygotowuje arkusze organizacyjne szkoty,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania do szkoty uczniow spoza obwodu
szkolnego,

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

7) wydaje zarzadzenia regulujace wewngtrzne zycie szkoty,

8) organizuje i odpowiada za wlasciwy przebieg egzamindow zewngtrznych
przeprowadzanych w szkole,

9) nadzoruje spetnianie obowigzku szkolnego i kontroluje jego realizacje,
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10) decyduje o przyznawaniu nagrod, wyrdznien, premii oraz wymierzaniu kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

11) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy wszystkim pracownikom
I uczniom szkoty,

12) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

13) dokonuje podziatu zadan na poszczegdlne stanowiska pracy i przydziatu czynnosci
wszystkim pracownikom szkoty,

14) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne,

15) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentow,
warunkow przyje¢ i warunkow rekrutacji,

16) powoluje zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
Dyrektora,

17) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizaciji,

18) wspolpracuje z pielggniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzieémi i mlodzieza, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki,

19) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczen poradni psychologiczno
— pedagogicznych o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia lub orzeczenia
0 potrzebie nauczania indywidualnego,

20) realizuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa lub polecen przetozonych.

. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci szkolny zestaw podrecznikow,

materialow edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych od poczatku

nastepnego roku szkolnego.

. Po zasiggnigciu opinit Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego

zaproponowane przez nauczyciela programy nauczania.

. Dyrektor dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,

finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty.

. Dyrektor szkoly wspoldziata =ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk

pedagogicznych.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicéw, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

. Jest upowazniony do stanowienia regulamindéw wewnetrznych;

. Podczas nieobecnosci dyrektora jego obowigzki wykonuje upowazniony nauczyciel.

§21
W realizacji zadan Dyrektor ma prawo:
1) powolywaé nauczycieli na stanowiska kierownicze, tryb powotywania na te
stanowiska okre$laja odrebne przepisy,
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2) zatrudnia¢, zwalnia¢ oraz dokonywaé¢ zmian w stosunku pracy nauczycieli
I wychowawcow oraz innych pracownikbw na warunkach okre§lonych
W przepisach szczegolnych;

3) zawiesi¢ realizacje uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest sprzeczna z przepisami
prawa,

4) o0 swojej decyzji Dyrektor powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) dobor nauczycieli na stanowiska kierownicze w szkole,

2) wilasciwag organizacj¢ pracy w szkole i1 jako$¢ wynikow osigganych w jej
dziatalnoSci,

3) dobor zadan do planu pracy szkoty,

4) skuteczno$¢ nadzoru pedagogicznego,

5) ksztattowanie wlasciwej atmosfery pracy i stosunkéw migdzyludzkich wsrod
pracownikow i1 uczniow,

6) realizacj¢ potrzeb socjalnych pracownikow,

7) opracowanie, klasyfikowanie, skladowanie, przechowywanie i zabezpieczenie
dokumentacji kancelarii.

§22
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor szkoly i wszyscy zatrudnieni
nauczyciele.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoly albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego
nad szkotg w celu doskonalenia pracy szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawie nowelizacji i aktualizacji Statutu.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin rady, normujacy
W szczegblnosci nastepujace zagadnienia:

1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
rady pedagogicznej;

2) wewnetrzng organizacj¢ rady pedagogiczne;j;

3) kompetencje przewodniczacego rady pedagogicznej;

4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach rady osob nie bedacych cztonkami tego
organu szkoty.

Rada pedagogiczna ponadto :

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
radzie rodzicow;

2) moze wnioskowa¢ o odwolanie o0sOb zajmujacych stanowiska kierownicze
w szkole.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§23

Samorzad uczniowski
W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
0g6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten jest zgodny
ze Statutem szkoty
Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow.
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Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami edukacyjnymi;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpodw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu.

Samorzad moze by¢ organizatorem i1 koordynatorem dzialalnos$ci wolontariatu na terenie
szkoty.

§24
Rada rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogot rodzicow uczniow.

W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia/wychowanka reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegodlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow.

1)

2)

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna;
typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.
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§25

Wspolpraca miedzy organami szkoly
Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy szkoly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu i planéw pracy szkoty.
Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dzialaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty podjecia.
Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow szkoty,
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego do rozwigzania danego problemu.
Kolegialne organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych
organow w celu wymiany informacji i pogladéw.
Rodzice i1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
Rada rodzicéw i Samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organdw.

§26
Rozwigzywanie sporow miedzy organami szkoly

Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
pomig¢dzy organami na podstawie obowigzujacych przepisow.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoly wg
nastepujacego trybu:
1) z kazdego z organdéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi
sktad zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej 50% cztonkow zespoldw.
Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j
poprzez wzajemny udzial czlonkow poszczegdlnych organdéw i jawng wymiang
pogladow.
Strona ,,poszkodowana” w pierwsze] kolejnosci winna si¢ zwréoci¢ do strony
»przeciwnej” z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.
Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
W zaleznos$ci od rodzaju stron wchodzacych w konflikt/spor przewiduje si¢ nastepujace
zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole:
1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
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a. wychowawca oddzialu, w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie, a uczniami tej klasy,
b. dyrektor, jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
Z uczniami dotyczy wychowawcy oddziatu:
- od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkote,
- odwotanie wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione po
uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia,;
konflikt pomiedzy nauczycielami — postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty:
a. w przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwotaé
si¢ do organu prowadzacego szkote,
b. konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy szkole;
konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:
a. postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor, a nastepnie Rada
Rodzicow,
b. w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciaggu 14 dni
odwotania do organu prowadzacego szkote.

7. W sprawach pracowniczych, tak indywidualnych, jak i zbiorowych, rozwigzywanie sporow
moze odbywac si¢ przy udziale zakladowych organizacji zwigzkowych.

§27
Wspolpraca miedzy rodzicami i nauczycielami

1. Podstawowa forma wspolpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
I rodzicow oraz spotkania z rodzicami.

2. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

3. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udzialu
W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

4. Rodzice 1 nauczyciele wspodldzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

wspotudziat rodzicow w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu pracy
szkoty;

udzielanie pomocy szkole przez rodzicow w zakresie doskonalenia organizacji
I warunkow pracy szkoty;

wspotorganizowanie czasu wolnego ucznidéw, spotkan, zabaw, wycieczek, imprez
sportowych i innych;

udzial w przygotowaniu uroczystosci szkolnych;

organizowanie spotkan pedagogizujacych dla rodzicow;
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udzielanie rodzicom informacji na temat zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
klasy i szkoly oraz przepiséw dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminoéw;

udzielanie rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow, przyczyn trudnosci
W nauce ucznioéw;

udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci.

5. Rodzice 1 opiekunowie majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie i catej
szkole;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka , jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci.

6. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

dopelienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢;
usprawiedliwiania w ciggu 7 dni kazdej nieobecnosci ucznia w szkole w formie
o$wiadczenia pisemnego lub wpisu do dziennika elektronicznego z podaniem
przyczyny nieobecnosci;

zglaszania dluzszej nieobecnosci dziecka telefonicznie lub osobiscie do
wychowawcy;

informowanie szkoly o chorobach ucznia mogacych zagraza¢ jego zyciu lub
zdrowiu;

kontaktowania si¢ ze szkolta w sprawach dydaktyczno-wychowawczych co
najmniej dwa razy w potroczu;

reagowania na wezwanie szkoty.

7. Rodzice maja mozliwos¢ wspotdziatania z nauczycielem wychowawca poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

udziat w spotkaniach w formie indywidualnej i grupowej, organizowanych przez
wychowawce w celu zapoznania rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach
podstawy programowej, przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu
0 przeprowadzong diagnoze;

kontakty indywidualne z nauczycielami, ktére z wyjatkiem dni otwartych,
odbywaja si¢ wytacznie po uprzednim uméwieniu terminu z nauczycielem;

zajecia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania metod 1 form pracy
Z dzie¢mi - za zgoda wszystkich zainteresowanych;

zapoznanie si¢ z propozycjami zestawow ¢wiczen, ktore przygotowal wychowawca
w celu wspomagania rozwoju dziecka;

podjecie wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, ktore udzielaja pomocy dziecku i rodzinie;

ztozenie przez rodzica wniosku o udzieleniu uczniowi pomocy w wyborze dalszej
drogi edukaciji.
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§28
Wolontariat

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.
2. Dziatalno$¢ wolontariatu moze by¢ realizowana poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

spotkania, szkolenia, wystawy, gazetki, stron¢ internetowa,

imprezy kulturalno-charytatywne, spotkania z zaproszonymi go$émi,

imprezy rekreacyjno—sportowe, festyny, loterie, aukcje,

udziat w kwestach, zbiorkach daréw organizowanych przez inne organizacje za
zgoda Dyrektora szkoty 1 pod nadzorem opiekuna/ opiekunéw Samorzadu
Szkolnego, wlaczanie si¢ na zasadzie wolontariatu w prace roéznego rodzaju
placéwek opiekunczych 1 wychowawczych,

pomoc w organizacji imprez szkolnych,

pomoc w dziataniach szkoty oraz wspolpracujacych z nig organizacji majacych na
celu promowanie idei aktywno$ci obywatelskiej oraz dziatalno$ci na rzecz
srodowiska lokalnego.

3. Cele i zalozenia rady wolontariatu to w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

rozwijanie wéréd mlodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych;
zapoznawanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

umozliwienie miodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

ukazywanie mtodziezy problemow wspodtczesnego Swiata;

promowanie zycia bez uzaleznien;

wyszukiwanie autorytetow 1 pomoc w rozwijaniu zainteresowan.

4. Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng pomoc
potrzebujacym.

5. Rada Wolontariatu peilni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dzialan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $rodowisku szkolnym 1 otoczeniu
szkoty.

Rozdzial 4

ORGANIZACJA SZKOLY

§29

1. W szkole zatrudnieni sg: nauczyciele, pedagog szkolny i pracownicy obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikow obstugi reguluja odrebne przepisy.
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§30
Organizacja nauczania w szkole

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku .

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza si¢ w najblizszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobotg, zajecia w szkole rozpoczynaja sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrebne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Dyrektor szkoty moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego w wymiarze 8 dni zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ ustalonych w ust.4, Dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaj¢é przypadajacych w te
dni w wyznaczone soboty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda organu prowadzacego, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, w szkole organizowane sg zajgcia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw o mozliwosci udzialu
uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu wychowawcy klasy i na stronie www
szkoty.

Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec,
w celu odbycia rekolekcji, na podstawie odrebnych przepisow.

W sytuacjach szczegdlnych w szkole dopuszcza si¢ ksztatcenie na odlegtos¢. Forme
i tryb reguluja odrebne przepisy prawa.

§31

Szczegdtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty w terminie i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Arkusz organizacji nauczania zatwierdza organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz zakltadowych organizacji zwigzkowych.
Zawarto$¢ arkusza organizacyjnego szkoty okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie szczegOlowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych
przedszkoli.
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Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych, obowigzkowych i nadobowigzkowych.

§32

Obowigzek szkolny
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
W uzasadnionych przypadkach, spowodowanych waznymi przyczynami, rozpoczecie
spetlniania obowigzku szkolnego przez dziecko siedmioletnie moze by¢ odroczone na
wniosek rodzicow.
Do wniosku o odroczenie spelniania obowigzku szkolnego rodzice zobowigzani sg
dotaczy¢ opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania obowiazku szkolnego
przez dziecko w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.
Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola; zezwolenie moze by¢ wydane przed
rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku
0 wydanie zezwolenia dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej;

2) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,
zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetlniajace obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

Rodzice maja mozliwos¢ zapisania do pierwszej klasy szkoty podstawowej dziecka, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
Dyrektor moze przyja¢ do szkoty dziecko 6-letnie, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostgpnosci.

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicoOw.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej na
wniosek rodzicoOw po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

Kryteria 1 =zasady rekrutacji obowiagzujace w szkole sa zgodne z aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa.
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Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec.
Uczen przychodzacy z innej szkoty, zamieszkaly poza obwodem szkoty, moze by¢ na
prosbe rodzicéw przyjety do szkoty tylko, gdy ta ma wolne miejsca.

Do klasy programowo wyzszej szkota przyjmuje uczniow na podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez

szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnego wyniku egzaminow klasyfikacyjnych ucznia, ktory spelnia

obowigzek szkolny poza szkota.
Dzieci nie bedace obywatelami polskimi lub bedace obywatelami polskimi wracajacymi
Z zagranicy sg przyjmowane:

1) do klasy pierwszej szkoty podstawowej na warunkach i w trybie dotyczacym

obywateli polskich;

2) do klas 1I-VIII na podstawie $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego

ukonczenie za granica szkoty lub kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie
Z odrebnymi przepisami, za réwnorz¢dne polskiemu $wiadectwu ukonczenia
odpowiedniej szkoly publicznej lub $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu wydanego przez szkole za granica, potwierdzajacego uczeszczanie
przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujacego klase lub etap edukacji,
ktory cudzoziemiec ukonczyl w szkole =za granica oraz dokumentu
potwierdzajacego sumg¢ lat nauki szkolnej cudzoziemca.
Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, o ktorych mowa w ust. 14 pkt 2
zostaje przyjety 1 zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjna przeprowadza Dyrektor
szkoly z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.
W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec.
Dla cudzoziemcoéw podlegajacych obowigzkowi szkolnemu 1 obowigzkowi nauki, ktorzy
nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, organ prowadzacy szkol¢ organizuje w szkole dodatkowa, bezptatna nauke
jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

§33
Funkcjonowanie oddzialéw szkolnych

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktérego formy speiniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych szkoty.
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. W przypadku nicobecnosci wychowawcy oddziatu opieke¢ nad danym oddziatem Dyrektor
zleca innemu nauczycielowi.

. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow i1 bezpieczenstwa dokonuje si¢
podziatu oddziatu na grupy.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykdéw obcych, informatyki, oraz
wychowania fizycznego.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajgciach jezykoéw obcych w oddziatach liczacych
powyzej 24 ucznidw oraz na zaj¢ciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
powyzej 26 uczniéw, natomiast na zajeciach informatyki liczba uczniow nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych.

. Podziat ucznidw na grupy uzalezniony jest od mozliwos$ci organu prowadzacego szkole,
powinien takze uwzglgdnia¢ wielkos$¢ sal i pomieszczen dydaktycznych.

. Zajecia edukacyjne w Kklasach I-I1I szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw, z tym ze:

1) w przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoly, Dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw przekracza 25;

2) Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe ucznidow w oddziale
ponad liczbg 25, na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego;

3) liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wiecej niz o dwoch uczniow;

4) jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z pkt. 2 1 pkt. 3 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym
oddziale;

5) oddzial w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z pkt. 2 i pkt. 3, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Szczegdlowe zasady zmiany liczby uczniow w oddziale zawiera Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie szczegdétowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli.

§34
Czas trwania zaje¢¢ szkolnych

. Zajgcia w szkole odbywajg si¢ w systemie jednozmianowym i rozpoczynaja si¢ o godzinie
7.45

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, za zgoda Rady
Rodzicow, moze ustali¢ inny czas rozpoczynania zaj¢¢ szkolnych niz godzina 7.45.

. Podstawowa formga pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowolekcyjnym.

Godzina lekcyjna w klasach IV - VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 1 nie
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dhuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢¢ edukacyjnych
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoty podstawowe;j
ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zajec.

6. Godzina  zaje¢  rewalidacyjnych dla  ucznibw  niepelnosprawnych,  zajeé
socjoterapeutycznych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz zajeé
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

§35
Rok szkolny

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy zakonczone klasyfikacja uczniow:

1) pierwszy okres zaczyna si¢ w dniu rozpoczgcia zaje¢ edukacyjnych i konczy
z dniem 31 stycznia;

2) drugi okres trwa od 1-go lutego do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych;

3) w sytuacjach szczegdlnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty
klasyfikacj¢ poOlroczng mozna przeprowadzi¢ w innym niz zapisany w pkt. 1,
wczesniejszym lub p6zniejszym terminie ustalanym przez rade pedagogiczng z co
najmniej miesi¢cznym wyprzedzeniem.

2. Klasyfikacja na koniec drugiego okresu stanowi podstawe do podjecia decyzji
0 promowaniu uczniéw do klasy programowo wyzszej, ukonczeniu szkoty lub
pozostawieniu ucznia w tej samej klasie na kolejny rok szkolny.

3. Klasyfikowanie potroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ ujetych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wedtug zasad okreslonych w rozdziale 7 niniejszego Statutu.

§36
Baza lokalowa
1. Do realizacji zadan statutowych, szkota posiada nastepujaca baze:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) pracowni¢ komputerowa z dostgpem do internetu;
3) sal¢ gimnastyczna;
4) biblioteke;
5) gabinet pedagoga
6) gabinet opieki medycznej;
7) szatnig;
8) pomieszczenie do spozywania positkow;
9) boiska sportowe ,,ORLIK”
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§37
Formy dzialalnos$ci dydaktyczno - wychowawczej

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

obowigzkowe zajecia edukacyjne;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1),

b. zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

C. zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

zajecia z wychowawca;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu

ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sg takze zajecia z religii lub
etyki, wychowania do zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauka
jezyka oraz historii i kultury.

3. W szkole poza systemem klasowo — lekcyjnym moga by¢ prowadzone:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
2) kotla zainteresowan;

3) zajecia nadobowigzkowe.

§38
(Oddzial integracyjny, uczen niepelnosprawny

1. Organizacj¢ oddzialow integracyjnych, w zaleznosci od potrzeb uzgadnia si¢ z organem
prowadzacym:

1)

2)

3)

4)

oddzialy organizuje si¢ w celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym
(posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego) zdobycia wiedzy
i umiejetnosci na miarg ich mozliwosci;

liczba uczniéw w oddziale integracyjnym nie moze by¢ wigksza niz 20, w tym nie
wigcej niz 5 ucznidéw niepetnosprawnych;

nad dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
I mozliwosci ucznia niepelnosprawnego pracuje zespot nauczycieli, w sktad
ktorego wchodza: wychowawca, nauczyciel (pedagog) wspolorganizujacy
ksztatcenie uczniéw niepelnosprawnych, nauczyciele innych zaje¢ edukacyjnych
(uczacy w klasie integracyjnej) oraz inni specjalisci;

szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia niezbgdne warunki do przebywania w niej
ucznidw niepetnosprawnych;
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5) oddzial integracyjny pracuje w oparciu o program ksztalcenia ogélnego wlasciwy

dla danego etapu edukacyjnego.

§ 39
Funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

1. W szkole dzialaja dwa oddziaty przedszkolne:

1)

2)

oddziat ,,0”, w ktorym realizowany jest obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego;
oddziat dzieci 5,4 — letnich

2. Cele i zadania oddziatu przedszkolnego to:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

zapewnianie opieki, wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji
I bezpieczenstwa,

zapewnianie wszystkim dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-
spotecznego, emocjonalnego oraz fizycznego;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensoryCznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;
zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

realizowanie bezptatnego nauczania i1 wychowania w zakresie podstawy
programowej, w wychowaniu i przygotowaniu go do nauki w szkole;

) troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawno$¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez wspotprace
z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, pedagogiem i innymi specjalistami na
terenie placowki oraz z instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci poza placowka.

§40
Organizacja pracy biblioteki szkolnej

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan nauczycieli,

uczniéw 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia oraz do korzystania z innych typow bibliotek i srodkoéw informacji.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie zbioréw poza biblioteke.
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Biblioteka - stosujac wlasciwe sobie metody i $rodki - pehni funkcje:

1) ksztalcaco - wychowawcza poprzez rozbudzanie 1 rozwijanie potrzeb
czytelniczych, przygotowanie do korzystania z rdznych zrddet informacii,
ksztatcenie kultury czytelniczej, wdrazanie do poszanowania ksigzki, udzielanie
pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo - wychowawczg poprzez wspotdziatanie z nauczycielami, wspieranie
prac majacych na celu wyrdéwnanie roznic intelektualnych, otaczanie opieka
uczniow szczegdlnie uzdolnionych, pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

3) kulturalno - rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy
biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaj¢¢ lekcyjnych, po
ich zakonczeniu oraz w czasie przerw.

Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze ksigzki, czasopisma i dokumenty
niepi$miennicze, materiaty audiowizualne.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

Dyrektor zapewnia obsade personelu, odpowiednie pomieszczenie, wyposazenie, srodki
finansowe oraz ocenia prace biblioteki.

Podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty, w ktorym przewiduje
si¢ odpowiednie fundusze na zakup zbiorow, sprzgtu, drukow bibliotecznych i innych
niezb¢dnych materialow.

Planowane roczne wydatki biblioteki stanowia cze$¢ skladowa planu finansowego
szkoty.

Biblioteka moze otrzymywac dotacje na swa dzialalnos¢ od rady rodzicow lub z innych
zrodet.

Gospodarowanie  podrgcznikami, materialami edukacyjnymi oraz materiatami
¢wiczeniowymi w szkole:

1) podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wtasnos$¢ organu prowadzacego;

2) szkola w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do materiatow
edukacyjnych majacych postaé elektronicznag, albo tez udostepnia lub przekazuje
uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu;

3) w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub
materialow edukacyjnych szkota moze zazada¢ od rodzicOw ucznia zwrotu kosztow
ich zakupu.

Postgpowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadku przejsScia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) wuczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki, zwrdcone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne staja si¢ wtasno$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podrgczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych, uczen nie zwraca otrzymanych materiatow do
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biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce, szkota
wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protoko6t zdawczo - odbiorczy szkole, do
ktérej uczen zostat przyjety.

13. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i1 informacyjnych zwigzanych
Z naukg szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami uczniow, przysposobienie ich
do samoksztalcenia;

ksztaltowanie kultury czytelniczej i wzbogacenie kultury humanistycznej uczniow;
wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki, czasopisma i innych materiatow
bibliotecznych;

udzielanie pomocy nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w doksztatcaniu si¢
| pracy tworczej;

rozpoznawanie aktywno$ci czytelniczej, potrzeb 1 poziomu kompetencji
czytelniczych uczniow, wykrywanie u potencjalnych czytelnikéw przyczyn braku
potrzeby czytania i udzielania pomocy w ich przezwycig¢zeniu,

otaczanie opieka uczniow szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego uczniow;

wspieranie ksztalttowania umiej¢tnosci odbioru wartosci kulturalnych poprzez
doradztwo czytelnicze.

14. W ramach swoich zadan biblioteka wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a. zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,

b. tworzenie aktywu bibliotecznego,

c. informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d. udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych;

2) nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a. sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych;,
organizowanie wystawek tematycznych,

informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

udostegpnianie zbioro6w gromadzonych w bibliotece,

f. dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa;

® o0 o

3) rodzicami, poprzez:

a. udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b. dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

C. udostgpnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego;

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b. udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

15. Szczegoélowe zasady dziatania biblioteki szkolnej zawiera odrebny Regulamin biblioteki.
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§41
Organizacja zajec z religii lub etyki

1. Szkota umozliwia uczniom uczeszczanie na zajecia religii i/lub etyki zgodnie z deklaracja
rodzicéw dziecka. Jest to przedmiot niecobowigzkowy.

2. Deklaracja, o ktorej mowa w ust.1, jest sktadana jednorazowo i nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, natomiast moze by¢ zmieniona.

3. Dlauczniéw nie uczeszczajacych z lekcje religii/etyki organizuje si¢ zajecia opiekunczo -
wychowawcze.

4. Nauke religii oraz etyki organizuje si¢ w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.

5. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

§42
Organizacja zaje¢ “Wychowania do zycia w rodzinie”

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaj¢ciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§43
Organizacja praktyk pedagogicznych

1. Szkola moze przyjmowaé na praktyki pedagogiczne studentéw szkot wyzszych
ksztalcacych nauczycieli. Podstawa jest pisemne porozumienie zawarte mig¢dzy
dyrektorem szkoly aszkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§44
Organizacja zaje¢ Swietlicowych

1. Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje zajgcia swietlicowe.
2. Zajecia prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczacych do 25 uczniow.
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Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow do nauki wlasnej
I rekreacji.

Do zadan $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniu 1 na dworze, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny
uczniow,

3) organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
zamilowan, uzdolnien,

4) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie rozrywki oraz
ksztaltowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykoéw higieny
I czysto$ci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

7) wspoéldziatanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz Srodowiskiem
lokalnym szkoty.

Na zajecia §wietlicowe przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie klas 0 — IV,
W tym w szczegdlnosci dzieci rodzicdw pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych
1 wychowawczo zaniedbanych, sieroty, dzieci z rodzin zastepczych.

Sposob funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla wewngtrzny regulamin.

W celu zapisania dziecka do $wietlicy, rodzice sktadaja pisemny wniosek do nauczyciela
prowadzacego zajecia Swietlicowe.

Wzér sktadanego wniosku udostgpniany jest w $wietlicy i na stronie internetowej szkoty.

§45
Organizacja dozywiania

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegodlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, szkola organizuje dozywianie uczniow.
Korzystanie z positkéw jest odptatne.
Warunki korzystania z dozywiania, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
Szkota wspotpracuje z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gozdzie w zakresie
dozywiania ucznidow wymagajacych pomocy, zwalniania ucznidow z calosci lub czgsci
optat za positki:

1) w przypadku trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa
w ust. 4, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano dozywianie.
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§46
Doradztwo zawodowe

W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, skierowany
do ucznidéw, rodzicodw i1 nauczycieli.

WSDZ pomaga uczniom w poznawaniu wilasnych predyspozycji zawodowych,
osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia
na rynek pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

WSDZ dziata na zasadzie systematycznego diagnozowania, zapotrzebowania uczniow na
informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia,
aktualizowania 1 udostgpniania informacji edukacyjnych 1 zawodowych oraz
wskazywania osobom zainteresowanym rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych,

2) rynku pracy,

3) trendoéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe,

5) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j.

WSDZ wykonuje w szczegblnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do
Swiadomego planowania kariery zawodowej;

3) koordynowania dziatan informacyjno — doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy;

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm i instytucji;

7) organizowania wyjazdow do szkot ponadpodstawowych oraz na targi edukacyjne;

8) przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych;

9) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi, tj.: Kuratorium O$wiaty, Urzad Pracy,
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu prowadzi doradca
zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca Kklasy, nauczyciel wiedzy
0 spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze po 10 godzin w roku
w klasach siédmych 1 6smych,

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) spotkan z rodzicami,

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udzialu w wyjazdach do szkot ponadpodstawowych oraz na targi edukacyjne;,

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych WSDZ.
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§47
Dziennik elektroniczny

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

2. W dzienniku elektronicznym zapisywany jest przebieg nauczania uczniéw,
a W szczeg6lnosci tematy zaje¢, obecnosci 1 oceny, a takze uwagi 1 pochwaty dotyczace
zachowania ucznidw oraz inne istotne informacje zwigzane z uczniami, w tym informacje
0 rozmowach z rodzicami uczniow.

3. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzng,
wspoOltpracujaca ze szkota.

4. Za dziatanie systemu, ochron¢ danych osobowych, umieszczonych na serwerach oraz
stworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika.

5. Szczegodtowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawarte sg w Regulaminie
prowadzenia dziennika elektronicznego.

Rozdzial 5

PRACOWNICY SZKOLY

§48

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb:
nauczycieli specjalistdow, nauczyciela wspomagajacego, a takze innych pracownikéw,
W tym pracownikow administracji i obshugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

4. Wszyscy pracownicy szkoly sg zobowigzani do przestrzegania regulaminu pracy
I przepisow Kodeksu Pracy.

§49
Obowiazki nauczycieli

1. Nauczyciele zatrudnieni w Publicznej Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza
w Klwatce Krolewskiej zobowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z art. 100
Kodeksu Pracy, Ustawy Prawo Os$wiatowe, Ustawy o Systemie Os$wiaty 1 Karty
Nauczyciela.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
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zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zajec
obowigzkowych i1 nadobowigzkowych, podczas powierzonego dyzuru w czasie
przerw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora szkoty Iub
przydzielonego zastgpstwa, a takze na zajgciach poza terenem szkoty
organizowanych po uprzednim uzyskaniu zgody Dyrektora;

zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa w szkole 1 drodze do szkoty oraz
zasadami prawa szkolnego;

dbatos¢ 1 odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie;

zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
udzielanie pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 odpowiednie rozpoznanie potrzeb uczniow 1 wspolprace z instytucjami
o$wiatowymi oraz organizacjami dzialajacymi na rzecz mtodziezy;

doskonalenie wilasnych umiejetnosci dydaktycznych, odpowiedzialnos¢ za
podnoszenie poziomu wiedzy;

ksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw.

4. Nauczyciel w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

przedstawiania radzie pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz
podrecznika sposrdd podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;
wspoludziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych
programow nauczania, innowacji i eksperymentow pedagogicznych a takze wyboru
podrecznikéw i1 srodkéw dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

pisemnego opracowania planu dzialan dydaktycznych w oparciu o podstawy
programowe i obowigzujacy program nauczania danego przedmiotu;

realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych;

systematycznego oceniania wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia z zachowaniem
obiektywizmu 1 bezstronnosci w ocenie oraz zgodnie z obowiazujacym
regulaminem oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow;

do pisemnego szczegétowego umotywowania rocznej oceny niedostatecznej
z przedmiotu nauczania oraz ustnego umotywowania innych ocen klasyfikacyjnych
na prosbe ucznia lub rodzica ucznia;

wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych
ucznia;

sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci
nauczyciela;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

10) wystepowania z wnioskami, na prosb¢ rodzicow o umozliwienie uczniom

szczegolnie zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

11) wykorzystywania pomocy naukowych;
12) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych

I pozaszkolnych;

13) ukierunkowania uczniow celem wyboru wlasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty

ponadpodstawowej;

14) prowadzenia dokumentacji szkolnej;
15) sprawdzania obecnosci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej;
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16) ukonczenia okre$lonych przepisami kurséw bhp oraz dokonywania okresowych
badan lekarskich;

17) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i wykonywania jej uchwat;

18) doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

19) udzialu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach
doskonalenia zawodowego;

20) petnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych;

21) ksztattowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwo$ci, kolezenstwa wérdod uczniow
i pracownikow, wspélpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

22) dzielenia si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami,

23) sprawowania opieki nad mtodymi nauczycielami lub nauczycielami w czasie
awansie zawodowym;

24) zastepowania w uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli;

25) punktualnego rozpoczynania zajec i terminowej realizacji zadan.

§50
Zadania wychowawcy

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Na umotywowany wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego, dyrektor szkoty moze dokona¢ zmiany wychowawcy klasy.

Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj uczniow, proces ich uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadan w szczego6lnosci:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje prace wychowawczg i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy
zycia spolecznego, rozwijajace uczniow i integrujgce zespot uczniowski;

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogéhu uczniow, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (zardwno ucznidow szczegodlnie
uzdolnionych jak i uczniow z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

5) wspoldziala z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnieh uczniow w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
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a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Wychowawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

wspotpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania
kierunkéw pracy dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow;

wspotdecydowania z samorzgdem klasy i rodzicami uczniow o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

zapoznania rodzicéw i ucznidw z regulaminami i procedurami wewnetrznymi oraz
postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi na ich podstawie;

ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie z kryteriami oceny zachowania
ustalonymi w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego;

powiadomienia rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych dla ucznia
potrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych, co najmniej trzy tygodnie przed
klasyfikacja,  potwierdzonej = wlasnorgcznym  podpisem  rodzicow  lub,
w uzasadnionych sytuacjach, korespondencyjnie;

udostepniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkét wyzszego stopnia
na terenie wojewoddztwa (rowniez poza nim), profilu ich ksztatcenia oraz
warunkow, jakie uczen musi spetni¢, ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty.

6. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatu, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Whpisuje do dziennika dane osobowe ucznia;

stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne,
oceny biezace, oceny poiroczne i koncowe);

przygotowuje potroczng i roczng informacj¢ o swoim oddziale oraz przedstawia ja
radzie pedagogicznej;

uzupetnia arkusze ocen swoich uczniow;

wypelnia wymagang dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéw w ciggu 7 dni od dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej;
wypisuje swiadectwa szkolne;

prowadzi korespondencj¢ z rodzicami zwigzang z biezagcymi wydarzeniami
i potrzebami;

nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.);

sporzadza, w uzgodnieniu z pedagogiem szkolnym, opinie 0 uczniu na potrzeby
uprawnionych do otrzymywania opinii instytucji oswiatowych wspoétdziatajacych
ze szkolg na rzecz ucznia;

10) dokumentuje dziatania wychowawcze i wspOlprace z rodzicami.
7. Wychowawca ustala $roédroczng lub roczng ocene zachowania uczniom Kklasy
(z uwzglednieniem opinii innych nauczycieli i ucznidw swojej klasy).
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§51
Organizacja i zadania zespolow nauczycielskich

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
W szczeg6lno$ci  opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed
dopuszczeniem go do uzytku w szkole.
Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo - zadaniowe.
Statymi zespotami nauczycieli sa:
1) zespot nauczycieli uczacych w oddziatach przedszkolnych i klasach edukacji
wczesnoszkolnej,
2) zespoOl nauczycieli uczacych w klasach IV — VIII.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zespoty spotykajg si¢ w miarg potrzeb jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Do zadan zespoldéw nauczycielskich w szczeg6lnosci nalezy:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programéw nauczania, korygowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie doboru programu nauczania;
2) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikoéw nauczania;
3) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupehlianiu ich
wyposazenia;
4) wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania;
5) inne zadania wynikajace z przepisow prawa i z potrzeb szkoty.

§52
Zadania nauczyciela bibliotekarza

Do obowiazkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) prawidlowy dobor i ewidencja zbioréw (ksiggi inwentarzowe, rejestr ubytkow);

2) opracowanie warsztatu informacyjno-bibliograficznego (katalogi: rzeczowy
i alfabetyczny, kartoteki zagadnien, napisy informacyjne);

3) organizacja i udostgpnianie zbioréw;

4) analiza stanu czytelnictwa uczniow;

5) prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;

6) gromadzenie materialdow pogladowych do realizacji programoéw przysposobienia
czytelniczego;

7) opracowanie i realizacja planu pracy biblioteki z uwzglgdnieniem imprez stuzgcych
inspiracji czytelnictwa wérdd uczniow;

8) wspolpraca z wychowawcami i nauczycielami, zwlaszcza w zakresie informacji o
nowosciach pedagogicznych;

9) troska o funkcjonalne i estetyczne rozmieszczenie zbioréw i urzagdzenie biblioteki,
dokonywanie zakupu ksigzek w uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty;
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10) dokumentowanie pracy wlasnej poprzez prowadzenie dziennika pracy biblioteki
szkolnej i sprawozdan;

11) zabezpieczanie zbiorow i przeprowadzanie inwentaryzacji w bibliotece zgodnie z
odrebnymi przepisami,

12) wiasciwe dysponowanie majatkiem biblioteki oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci
za ten majatek;

§53
Zadania pedagoga szkolnego

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) udzielanie wsparcia uczniom, nauczycielom 1 rodzicom w ramach pomocy
psychologiczno-- pedagogicznej, ktorg organizuje dyrektor szkoty;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych i1 sSrodowiskowych;

3) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegolnej opieki
i pomocy wychowawczej;

4) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

5) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw,
Z udziatem rodzicow i nauczycieli;

6) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniow do badan
pedagogiczno-psychologicznych;

8) utrzymywanie statych kontaktow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
W zakresie poradnictwa zawodowego 1 przekazywanie informacji z tej placowki;

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem lub niedostosowanych spotecznie do sadu dla nieletnich;

10) wnioskowanie o pomoc materialng dla ucznidow zyjacych w trudnych warunkach
materialnych;

11) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego;

12) udzielanie uczniom pomocy w  eliminowaniu napig¢  psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych oraz udzielanie im pomocy i
porad w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych lub
w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych;

13) prowadzenie i nadzorowanie we wspOlpracy ze stuzbg zdrowia szeroko rozumianej
profilaktyki w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, paleniu tytoniu oraz
wspotdzialanie w wychowaniu zdrowotnym ze szczegdlnym uwzglednieniem
spraw zwigzanych z zapobieganiem narkomanii;

14) diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole
oraz prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
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15) wspotpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w egzekwowaniu od

uczniéw przestrzegania ustalen regulaminéw szkolnych;

16) koordynowanie prac komisji Rady Pedagogicznej nad konstruowaniem i realizacja

szkolnego Programu  wychowawczego-profilaktycznego oraz zapobiegania
uzaleznieniom i patologiom.

2. Pedagog szkolny zwraca szczeg6lng uwage na przestrzeganie przez szkot¢ postanowien
Konwencji Praw Dziecka.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami uczniéw;

poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami;

innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 54
Zadania opiekuna swietlicy

1. Opiekun s$wietlicy w szkole wspiera realizacj¢ zadan dydaktyczno — wychowawczych
i opiekunczych, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

odpowiada za bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece;

organizuje zajecia majace na celu rozwdj osobowos$ci dziecka, jego prawidlowy
wypoczynek, zarowno przed jak i po skonczonych zajeciach;

prowadzi dziennik zajec;

realizuje zadania zgodnie z planem pracy $wietlicy;

organizuje pomoc w nauce i tworzy warunki do nauki wlasnej uczniow;

stosuje rozne formy zaje¢ edukacyjnych, uzaleznionych od zainteresowan i potrzeb
dzieci;

organizuje gry i zabawy ruchowe i inne formy aktywnosci fizycznej, zaréwno
W pomieszczeniach, jak i na wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidlowego
rozwoju fizycznego dziecka;

rozwija samodzielno$¢, samorzadnos$¢ i spoteczng aktywno$¢ ucznidéw;

stwarza sytuacje do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow z rowie$nikami;

10) w sprawach opiekunczo — wychowawczych dzieci wspotpracuje z wychowawcami

klas, pedagogiem oraz rodzicami;

11) w ramach swoich kompetencji realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora

szkoty.
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§ 55
Pracownicy niepedagogiczni

W szkole sg zatrudnieni pracownicy obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego dziatania szkoty jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i
jego otoczenia w tadzie i czystos$ci.

Szczegdtowy zakres obowigzkow pracownikéw niepedagogicznych szkoty, a takze ich
odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor szkoty na podstawie odrebnych przepisow.

§ 56
Odpowiedzialno$¢ pracownikow za uczniow

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly w ramach swoich zadah w szczegdlnoSci
odpowiedzialni sg za zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki
i odpoczynku uczniow szkoty.

W celu zapewnienia wlasciwych warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty wspotdziataja ze sobg, przekazujac informacje o wszystkich
zauwazonych brakach i zagrozeniach zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidow.
Nauczyciele w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ sprawuja bezposrednig opieke
nad uczniami i odpowiadajg za zdrowie i zycie swoich uczniow.

W celu zapewniania bezpieczenstwa w trakcie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele
petnig dyzury miedzylekcyjne zgodnie z ustalonych harmonogramem, na podstawie
Regulaminu petnienia dyzurow miedzylekcyjnych.

Nauczyciele organizujac wycieczki klasowe 1 inne imprezy szkolne odpowiadaja za
bezpieczenstwo powierzonych sobie ucznidow, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami i regulaminami.

Rozdzial 6

UCZNIOWIE SZKOLY 1 ICH RODZICE

§57
Prawa i obowiazki uczniow

1. Kazdy uczen ma prawo do:

1) =zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;
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3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki 1irekreacji w szkole oraz do
bezpiecznej organizacji wycieczki, biwaku, lub wyjscia poza szkole;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

8) poinformowania co do kryteriow i zasad, jakie kazdy nauczyciel stosuje przy
ocenianiu,

9) uzyskania informacji o terminach prac klasowych co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem;

10) znajomosci zakresu materiatu przewidzianego do kontroli;

11) najwyzej trzech sprawdzianéw w ciagu tygodnia( nie wigcej niz jeden sprawdzian
dziennie);

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

14) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

15) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

16) opiniowania oceny zachowania, jakg zamierza wystawi¢ wychowaweca klasy.

17) korzystania z opieki pielegniarskiej;

18) bezptatnego dostgpu do podrgcznikoéw, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

19) wgladu na terenie szkoty, w obecnosci nauczyciela do swoich sprawdzonych
I ocenionych prac pisemnych.

. Rodzicowi 1 uczniowi za posrednictwem rodzica przystuguje prawo do ztozenia skargi do

Dyrektora szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty
rozpoznaje skarge w terminie 10 dni, o czym powiadamia ucznia i rodzicOw ucznia.

. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

2) przestrzega¢ porzadku ustalonego przez wiadze szkoty, wykonywac polecenia
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj;

4) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

5) przestrzegac postanowien aktow prawnych normujacych prace szkoty;

6) stara¢ sie, w miar¢ swoich mozliwosci, uzyskiwac jak najlepsze wyniki w nauce;

7) uczy¢ si¢ systematycznie;

8) uzupehia¢ braki wynikajace z absencji;

9) bra¢ aktywny udzial wlekcji oraz przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku
w czasie lekcji;

10) okazywac szacunek innym osobom;

11) dbac o autorytet szkoty;
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12) szanowa¢ przekonania i poglady oraz godnos$¢ kolezanek i kolegow, nauczycieli

I innych pracownikow szkoty;

13) dbac o higien¢ i schludny wyglad, tzn.:

a) nosi¢ na co dzien stroj w stonowanej kolorystyce — bluzka zakrywajaca
ramiona, spodnica i spodnie zakrywajace uda;

b) nosi¢ na lekcji wychowania fizycznego strdj sportowy zgodny z wymogami
nauczyciela;

14) nosi¢ strdj galowy podczas uroczystoSci szkolnych oraz w przypadkach

wskazanych przez wychowawce:
a) stroj galowy dla dziewczat: elegancka biata bluzka i granatowa lub czarna
spddnica (albo spodnie z materiatu),
b) strj galowy dla chtopca — biata koszula i granatowe lub czarne spodnie,

15) zmienia¢ obuwie na terenie szkoly na obuwie migkkie z biatymi podeszwami.

4. Uczniowi zabrania si¢:

N

1)
2)
3)

samowolnego opuszczania szkoty w czasie zaje¢ objetych planem lekcji;
samowolnego opuszczania swojego miejsca w trakcie lekcji.

przynoszenia na teren szkoly przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
przebywajacych tam osob oraz przedmiotow wartosciowych.

§58
Nagrody i kary

Szkota stosuje nagrody i kary wobec uczniow.
Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ ucznia.

Ucznia nagradza si¢ za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre wyniki w nauce;

wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz szkoty;

dzielnos¢ i odwage;

wybitne osiggnigcia sportowe, artystyczne lub w nauce;
osiggnigcia zwigzane z dziatalno$cig pozalekcyjng szkoty.

Nagrodami sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

punkty dodatnie przydzielane wedtug szkolnego systemu oceniania zachowania;
pochwata stowna nauczyciela wobec klasy,

pochwata stowna dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniow;

umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy samorzadu uczniowskiego;

list pochwalny wtadz szkotly skierowany do rodzicow ucznia;

nagrody rzeczowe za wybitne osiggniecia ucznia w hauce, olimpiadach
i konkursach przedmiotowych oraz pracy spotecznej;

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
Rada Rodzicow moze ustali¢ dodatkowe formy nagradzania uczniéw w ramach wilasnych

srodkow.
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W szkole przewidziany jest nastepujacy tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej

nagrody:
1) zastrzezenie moze by¢ wniesione do nauczyciela lub gremium przyznajacego
nagrodg;

2) w przypadku nieuwzglednienia zastrzezenia, o ktorym mowa w punkcie 1),
zastrzezenie mozna wnie$¢ do dyrektora szkoty.

W przypadku naruszenia praw ucznia, w szkole przewidziany jest nast¢pujgcy tryb
sktadania skarg:

1) skarga moze by¢ wniesiona do nauczyciela, w obecno$ci ktorego doszto do
naruszenia praw ucznia;

2) w przypadku nieuwzglednienia skargi, o ktorej mowa w punkcie 1), mozna wnies$¢
skarge do wychowawcy klasy, a w ostatniej instancji - do dyrektora szkoty.

W przypadku naruszania przez ucznia zasad obowiazujacych w szkole, nieprzestrzeganie
postanowien Statutu, moga by¢ w stosunku do niego stosowane nastgpujace kary:

1) punkty ujemne przydzielane wedtug szkolnych zasad oceniania zachowania;

2) upomnienie stowne wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;

3) upomnienie stowne Dyrektora;

4) upomnienie stowne dyrektora wobec uczniéw catej szkoty;

5) nagana na pismie z powiadomieniem rodzicOw ucznia;

6) obnizenie oceny zachowania;

7) zakaz udzialu w wydarzeniach szkolnych (dyskotekach szkolnych, wycieczkach,
reprezentowanie szkoty na zewnatrz)

8) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole;

9) skreslenie z listy ucznidéw w przypadku nierokowania poprawy, przy jednoczesnym
osiggnigciu 18 roku zycia.

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly za szczegoOlnie razace naruszenie szkolnych obowigzkow,
w przypadku, gdy:

1) podjete srodki wychowawcze i zastosowanie uprzednio kary wobec ucznia nie
przyniosly rezultatow w postaci poprawy zachowania, a szkota wykorzystata
wszystkie mozliwos$ci oddziatywania wychowawczego na ucznia;

2) uczen wchodzi w kolizje z prawem, demoralizuje innych ucznidéw, notorycznie
zazywa $rodki odurzajace lub spozywa alkohol;

3) uczen przejawia agresje w stosunku do innych uczniéw, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty;

4) przypuszcza si¢, ze zmiana Srodowiska wptynie na poprawe zachowania ucznia.
Zanim zastosuje si¢ kare wobec ucznia, przeprowadza si¢ z nim rozmowg dyscyplinujaca.
Jezeli ona nie poskutkuje, moze by¢ wymierzona kara.

Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela, mozna odwotac
si¢ do osoby, ktora wymierzyla kare. Jezeli osoba ta podtrzymuje karg, nalezy sig
odwota¢ do organu wyzszego.

Odwotanie powinno nastgpi¢ na pismie. Moze ono kwestionowaé zaro6wno wing, jak
I wysokos$¢ kary.
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Odwotania mogg wnosi¢: ukarany uczen, pokrzywdzeni przez ukaranego, wychowawca,
samorzad uczniowski.

Odwotanie mozna wnosi¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji
o karze.

Organ, do ktérego wniesiono odwotanie, moze zmieni¢ wysoko$¢ kary lub uniewinni¢
ucznia, wzglednie przekaza¢ sprawe do ponownego rozpatrzenia wymierzajgcemu kare
W pierwszej instancji.

Jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia, nie mozna
W wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierzy¢ kary bardziej dotkliwe;.

§59
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych moga usprawiedliwi¢ jedynie jego
rodzice.

Usprawiedliwienie to ma forme¢ pisemng 1 musi zawiera¢: date wystawienia
I nicobecnosci, jej powod oraz czytelny podpis rodzica.

Usprawiedliwienie moze by¢ wystawione rowniez z uzyciem dziennika elektronicznego.
Usprawiedliwienie nieobecnosci powinien dostarczy¢ uczen po powrocie do szkoty, nie
po6zniej niz w ciggu jednego tygodnia od konca okresu nieobecnosci.

Usprawiedliwienia wystawione po tym terminie nie beda honorowane, a nieobecno$¢
ucznia zostanie uznana za nieusprawiedliwiona.

Zapisy ustepu 1, 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych moze podjac
wychowawca klasy lub dyrektor szkoty.

§60
Stroj ucznia

Uczniowie zobowigzani sg do zachowania na terenie szkoty schludnego i skromnego
wygladu:
1) ucznia obowigzuje zakaz farbowania wlos6w, malowania paznokci, nadmiernego
makijazu, nietypowego kolczykowania, np. nosa, brwi, jezyka, brzucha,
2) ucznia obowigzuje zakaz noszenia nakrycia glowy na terenie szkoty,
3) strdj na co dzien w stonowanej kolorystyce, bluzka zakrywajaca ramiona i brzuch,
spddnica lub spodnie zakrywajace uda.

Podczas szkolnych uroczysto$ci oraz w przypadkach wskazanych przez wychowawce,
uczniéw obowigzuje ubior galowy:
1) dla dziewczat - elegancka biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica (albo
spodnie z materiatu),
2) dla chtopcow - biata koszula i granatowe lub czarne spodnie,
Na terenie szkoly obowigzuje obuwie zmienne, migkkie o biatej podeszwie.
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§61
Zasady uzywania telefonow komorkowych w szkole

Telefony komérkowe oraz inne urzadzenia stuzace do rejestracji nagran audio i wideo
moga by¢ uzywane na terenie szkoly wytacznie w celach dydaktycznych pod nadzorem
nauczyciela.

Dopuszcza si¢ mozliwo$s¢ wykonania lub odebrania potaczenia telefonicznego w celu
kontaktu z rodzicami, w uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody nauczyciela lub
dyrektora szkoty.

Obowigzuje caltkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych z wylaczeniem sytuacji opisanych
wust. 1i2.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za zagubione 1 zniszczone aparaty
telefoniczne oraz inne urzadzenia elektroniczne.

§62
Prawa i obowiazki rodzicow
Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z obowigzujacym programem nauczania i wychowania.
2) zaznajomienia si¢:
a) ze Statutem Szkoly,
b) ze szkolnymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
C) zinnymi regulaminami okre$lajagcymi zasady pracy w szkole.
3) pelnej i rzetelnej informacji o postgpach dziecka;
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
5) wyrazania opinii i wystepowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty za posrednictwem Rady Rodzicow;
6) konsultacji z pedagogiem szkolnym;
7) dziatalno$ci w radach oddziatowych i Radzie Rodzicow;
8) nieodptatnego dostgpu do gromadzonych w szkole informacji dotyczacych
osiggnie¢ edukacyjnych swoich dzieci.
Rodzice sg zobowigzani do:
1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) Scistej wspolpracy z wychowawceg 1 nauczycielami,
4) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajel
szkolnych;
5) zainteresowania si¢ wypelianiem przez dziecko obowigzkow szkolnych.
Formy wspotpracy rodzicow ze szkola:
1) indywidualne i zbiorowe spotkania wychowawcow 1 nauczycieli z rodzicami
zgodnie z kalendarzem szkoty:
a) dni otwarte,
b) zebrania planowane,
C) zebrania potroczne i koncoworoczne,
2) spotkania dorazne odbywajace si¢ z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli,
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Rozdzial 7

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§63
Cele i zakres oceniania

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych  przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

2. Najistotniejszym celem procesu nauczania oraz oceniania jest cheé solidnego
przygotowania uczniow do dalszej nauki i radzenia sobie w zyciu.

3. Uswiadomienie uczniom stopnia opanowania przez nich wiadomos$ci i umiejetnosci
niezbednych w dalszej edukacji oraz do zdania egzaminow zewngtrznych;

4. Osiagnigciu powyzszego shuzg dzialania majace na celu:

1) wyposazenie ucznidow w wiedze¢ i umiejetnosci potrzebne do uczenia si¢ na
WyZszym poziomie;

2) zapoznanie si¢ ze sposobami efektywnego uczenia si¢;

3) ksztalcenie uczniow otwartych, ciekawych $wiata, zdolnych do tworczego
mysSlenia, tatwo przystosowujacych si¢ do zmian;

4) pomocy w odnalezieniu wlasnej drogi rozwoju;

5) uczenia pracy zespotowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialnos$ci za efekty wtasnej pracy.

5. Najwazniejszym celem oceniania biezacego jest monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji zwrotnej o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga
poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma ponadto na celu :

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie  biezace 1 ustalanie  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnos$ciach ucznia w nauce.

8. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek przedstawic
uczniom informacje o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§64
Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych w klasach I - 111

1. Oceny w klasach I-11l oparte sa na oznaczeniach cyfrowych i dotycza opanowania
biezacych umiejetnoscei, jakie uczen powinien osiggnac.

2. Ocena biezaca moze by¢ wyrazona w formie pisemnej lub ustnej. Oceng slowng
otrzymuje uczen natychmiast po wykonaniu okreslonego ¢wiczenia, zadania lub
odpowiedzi. Ocena pisemna wyrazona jest w skali od 1 do 6 z jednoczesnym ustnym
komentarzem nauczyciela.

3. Skala ocen pomocniczych w klasach I — III jest nastepujaca:
1) 1 [jedynka] —oznacza, ze uczen nie zdobyt umiejetnosci z danego zakresu, ma duze
trudnosci i nie robi postepow;
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2 [dwojka] — oznacza, ze dziecko z pomocg nauczyciela zdobylo konieczne
umiejetnosci przewidziane programem nauczania;

3 [trojka] — dziecko posiada podstawowe umiejetnosci z danego zakresu, robi
niewielkie postepy;

4 [czworka] — oznacza, ze uczen osiggnat i poszerzyl podstawowe umiejetnosci
Z danego zakresu i robi postepy;

5 [piatka] — oznacza, ze uczen w pelni osiggngt wszystkic umiejetnosci
przewidziane programem nauczania i robi duze postepy;

6 [szostka] — oznacza, ze uczen w peini osiggnat wszystkie umiejg¢tnosci, przejawia
wlasng inicjatyw¢ w zdobywaniu nowych, postuguje si¢ zdobytymi
umiejetnosciami W sytuacjach problemowych;

nb - uczen nie byt obecny na lekcji.

4. Oceny wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego ze $Scistym okresleniem zakresu

umiejetnosci ucznia, ktory zostal oceniony.

§65
Zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych w klasach IV - VII|I

1. W Kklasach IV — VIII stosuje si¢ ocen¢ biezaca umiejetnosci i postaw uczniow
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, stosujac nastepujaca skale ocen:

1) np — warto$¢ liczbowa 0;

2) bz — warto$¢ liczbowa - 0;

3) 1 - warto$¢ liczbowa - 1;

4) 1+ - wartos¢ liczbowa — 1,5;
5) 2 - warto$¢ liczbowa - 2;

6) 2+ - warto$¢ liczbowa - 2,5;
7) 3 - warto$¢ liczbowa - 3;

8) 3+ - warto$¢ liczbowa - 3,5;
9) 4 -warto$¢ liczbowa - 4;

10) 4+ - wartos¢ liczbowa - 4,5;
11) 5 - warto$¢ liczbowa - 5;
12) 5+ - warto$¢ liczbowa — 5,5;
13) 6- wartos¢ liczbowa - 6;
14) nb - bez wartosci liczbowe;.

2. Oceny te oznaczaja, ze:

1)

2)

np — oznacza, ze uczen nie wykonat zleconej pracy w podstawowym i dodatkowym
terminie lub nie uczestniczyl w sprawdzianie pisemnym w podstawowym
i dodatkowym terminie, lub uzyskal ze sprawdzianu 0 punktéw, lub nie odrobit
pracy domowej wiecej razy niz dopuszcza to przedmiotowy system oceniania;

bz — oznacza, ze uczen nie prowadzi zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen,
lub w zeszycie ucznia nie ma wiecej niz 50% notatek z lekcji, lub w zeszycie
¢wiczen nie ma wigcej niz 50% zadan, ktére uczen powinien wykona¢ na lekcji lub
w domu;

str. 53



3.

4.

6.

Statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Klwatce Krolewskiej

3) 1 - uczen nie opanowal umiejetnosci i wiedzy objetych dang forma kontroli, nie
robi postepow, nie spelnia wymagan podanych nizej kryteridow ocen pozytywnych;

4) 2 —uczen potrafi z pomoca wykona¢ polecenia, ktore sg objete dang forma kontroli,
robi niewielkie postepy, opanowal tresci konieczne, niezb¢dne w uczeniu si¢
danego przedmiotu, najlatwiejsze, najczegSciej stosowane, niewymagajace
wiekszych modyfikacji, ksztaltujace podstawowe umiejetnosci;;

5) 3 — uczen opanowal treSci podstawowe, najwaznicjsze w uczeniu si¢ danego
przedmiotu, najbardziej przystepne, najbardziej uniwersalne, niezbedne na danym
etapie ksztatcenia i na wyzszych etapach, bezposrednio uzyteczne;

6) 4— uczen dysponuje wiedzg i umiej¢tnosciami objetymi dang formg kontroli
W stopniu dobrym. Jest zainteresowany problematyka danej edukacji. Jest aktywny
na lekcjach, wykonuje zadania obowigzkowe, opanowal treSci rozszerzajace,
istotne w strukturze przedmiotu, bardziej ztozone, mniej typowe anizeli elementy
tre$ci zaliczone do wymagan podstawowych, przydatne, ale nie niezbedne na
danym etapie ksztalcenia i na wyzszych etapach, uzyteczne w dziatalno$ci szkolne;j
i pozaszkolnej;

7) 5- uczen dysponuje wiedzg i umiejetnosciami objetymi dang forma kontroli. Jest
bardzo aktywny podczas lekcji, dobrowolnie podejmuje si¢ wykonywania
dodatkowych zadan, opanowal tresci dopeiniajace, ztozone, trudne, wazne do
opanowania, wymagajace korzystania z rdznych zrdodel, wyspecjalizowane,
wystepujace w wielu réownolegtych ujeciach; opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci okreslone programem nauczania danego przedmiotu;

8) 6— uczen jest zainteresowany problematyka danej edukacji. Jest bardzo aktywny na
lekcjach. Bardzo chetnie, z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ wykonywania
dodatkowych zadan 1 realizuje projekty edukacyjne, rozwigzuje zadania
0 podwyzszonym stopniu trudno$ci, potrafi stawia¢ hipotezy i je weryfikowac,
umie dokonywac¢ uogolnien, osigga sukcesy w olimpiadach, konkursach, turniejach,
zawodach.

9) nb - uczen nie byt obecny na lekcji, ocena nie jest wliczana do $rednie;.

Oceny z ,,+” oznaczaja, ze uczen spetnia juz wymagania na dang oceng, lecz nie osiagnat
jeszcze umiejetnosci i wiadomosci koniecznych na oceng wyzsza.

Ocena biezagca moze by¢ wyrazona w formie pisemnej lub ustnej. Ocen¢ stownag
otrzymuje uczen natychmiast po wykonaniu okreSlonego ¢wiczenia, zadania lub
odpowiedzi. Ocena pisemna wyrazona jest w skali od 1 do 6 z jednoczesnym ustnym
komentarzem nauczyciela.

Nauczyciele klas IV - VIII opracowuja przedmiotowe systemy oceniania
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych zawierajace:

1) tabele, w ktorej wymienione sg wszystkie stosowane przez nauczyciela formy
oceniania oraz przypisana jest do nich odpowiednia waga, bedaca liczba naturalng
od1ldo?9;

2) wymagania na poszczeg6lne oceny;

3) warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

Zasady szczegotowe:
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1) przed Kklasyfikacjg péiroczng dokonuje si¢ obliczenia S$redniej wazonej ocen
uzyskanych przez ucznia w 1 potroczu roku szkolnego, a przed klasyfikacja
koncoworoczng dokonuje si¢ obliczenia sredniej wazonej ocen uzyskanych w ciagu
catego roku szkolnego;

2) uzyskane w ten sposob wyniki zamienia si¢ na oceny klasyfikacyjne wg ponizszej

tabeli:
Wynik Ocena klasyfikacyjna
1,74 i mnigj niedostateczna
1,75 - 2,74 dopuszczajaca
2,75-3,74 dostateczna
3,75-4,74 dobra
4,75-5,74 bardzo dobra
5,75 1 wigcej celujaca

3) uzyskana w ten sposOb ocena jest odpowiednio oceng poétroczng lub
koncoworocznag;
4) wage poszczegdlnych kategorii oceniania okresla nauczyciel w przedmiotowych
zasadach oceniania.
7. W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej stosuje si¢ nastepujace formy sprawdzania
wiedzy i umiej¢tnosci uczniow:
1) Wypowiedzi ustne:
a. wypowiedzi obejmujace zakres trzech ostatnich tematow - dialog, streszczenie,
rozwigzanie zadania, omowienie zagadnienia, dtuzsza wypowiedz,
b. gltos w dyskusji, wypowiedz na lekcji,
C. recytacja, prezentacja,
d. zadania domowe;
2) Wypowiedzi pisemne:
praca klasowa, sprawdzian,
testy kompetencji, diagnozy, egzaminy probne,
kartkowki (obejmuja trzy ostatnie tematy lekcyjne),
dyktanda - pisanie ze stuchu lub z pamigci,
zadania domowe,
f. praca na lekcji;
3) dziatania praktyczne:
a. inscenizacja,
b. praca w grupie,
c. realizacja projektu,
d. prace nadobowigzkowe uzgodnione z nauczycielem, np. gazetki, albumy,
plakaty, pomoce dydaktyczne, itp..

® o0 o
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Przy ocenianiu prac pisemnych:
1) prace zawierajace zadania wykraczajagce poza podstawe programowa oceniane sg3
wedlug procentowej proporc;ji:
(0%- 29%) — niedostateczny,
(30%- 49%) — dopuszczajacy,
(50%- 74%) — dostateczny,
(75% - 89%) — dobry,
(90%-95%)— bardzo dobry,
(96%- 100% - celujacy;
2) testy, sprawdziany, kartkowki zawierajace wymagania z podstawy programowe;j
oceniane sg wedlug nastepujacej skali procentowe;:
(0%- 29%) — niedostateczny,
(30%- 49%) — dopuszczajacy,
(50%- 74%) — dostateczny,
(75% - 94%) — dobry,
(95%-100%)- bardzo dobry,
3) Jezeli wynik pracy ucznia plasuje si¢ w gornej granicy skali procentowej,
wowczas do oceny dopisany jest ,,+”.
W przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych lub informatyki oraz zajeé
wychowania fizycznego sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Nie przeprowadza si¢ nastepnej formy pisemnej sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
ucznidw bez ocenienia przeprowadzonego wczesniej sprawdzianu, z wytaczeniem
kartkowek.
W ciagu jednego dnia uczen moze pisac tylko jedng prace klasowg lub sprawdzian.
Liczba prac klasowych lub sprawdzianéw w ciggu tygodnia nie moze przekracza¢ trzech.
O dacie przeprowadzenia pracy klasowej lub sprawdzianu uczniowie powinni by¢
powiadomieni co najmniej na tydzien przed planowanym terminem z adnotacja
w dzienniku elektronicznym.
Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne oraz nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkowek po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce.
Po usprawiedliwionej nieobecnosci, w zaleznosci od czasu jej trwania, uczen ma prawo:
w pierwszym dniu, po nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien, nie odrobi¢ pisemnych
prac domowych. Przez kolejne dwa dni nauki powinien nadrobi¢ zaleglo$ci i uzupetnié¢
materiat. W tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form
sprawdzania wiadomosci;
W dniu powrotu do szkoty, po nieobecnosci trwajacej krocej niz tydzien, ma prawo by¢
nieprzygotowany do zaje¢ odbywajacych si¢ w danym dniu, z wyjatkiem prac klasowych
1 sprawdziandw zapowiedzianych przed nieobecnoscig.
Uczen ma obowiazek zaliczenia sprawdzianu pisemnego, na ktérym nie byl z przyczyn
usprawiedliwionych, w terminie dwéch tygodni od daty powrotu do szkoty, a prace
klasowe z jezyka polskiego - w terminie trzech tygodni.
Termin i1 forme¢ zaliczenia tego sprawdzianu ustala nauczyciel i informuje o nim uczniéw
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
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Uczen nie ma prawa zalicza¢ sprawdzianu pisemnego, jezeli nie uczestniczyl w nim
z przyczyn nieusprawiedliwionych.
W przypadku niedopeinienia obowigzku zaliczenia w wyznaczonym terminie uczen
otrzymuje oceng ,, np,, .
Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z prac pisemnych, z wylaczeniem
kartkowek.
Poprawy dokonuje si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 tygodnie od daty oddania
I omOwienia pracy, w formie ustalonej przez nauczyciela.
W przypadku dluzszej nicobecno$ci ucznia, termin poprawy wyznacza nauczyciel
przedmiotu.
Warunki poprawy ustala nauczyciel, a uzyskana ocena jest wpisywana do dziennika,
nawet jesli jest nizsza od poprzednie;.
Uczen zobowiazany jest do poprawienia oceny niedostatecznej ze sprawdzianu, testu lub
wypracowania z jezyka polskiego w ciggu dwoch tygodni od daty jego oddania.
Ocenianie ucznia jest systematyczne, ciagle, z czestotliwoscig zalezng od ilosci godzin
nauczania w klasie. Przyjmuje si¢ zasade, ze w ciggu potrocza uczen powinien otrzymacé
co najmniej 3 oceny z przedmiotu, ktory prowadzony jest w wymiarze jednej godziny
tygodniowo. W przypadku przedmiotéw, ktorych liczba godzin w tygodniu wynosi co
najmniej 2, ilo$¢ ocen powinna by¢ dwa razy wigksza niz liczba godzin danego
przedmiotu w tygodniu.
Ocena potroczna i roczna jest ustalana na podstawie:

1) biezacego oceniania,

2) aktywnosci na lekcji,

3) wilozonej pracy,

4) wykazanych postepow,

5) udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach, itp.,

6) innej aktywnoSci
Przy ustalaniu oceny poétrocznej i rocznej bierze si¢ pod uwage wage ocen wg
nastepujacej kolejnosci:

1) prace klasowe (testy, sprawdziany, wypracowania),

2) odpowiedzi ustne,

3) prace pisemne lub wykonane przez ucznia na lekcji nie majace rangi prac

klasowych,
4) prace domowe,
5) dodatkowe prace podejmowane przez ucznia (w zaleznosci od stopnia trudnosci,
np. referat, prezentacja),

6) aktywnosc¢ na zajeciach,

7) praca konkursowa,

8) pozostate prace w zaleznosci od przedmiotu: dyktando, praca stylistyczna.
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§66
Jawnos$¢ ocen i zasady przekazywania informacji o ocenach

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

2. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzica o uzyskanej ocenie czastkowej poprzez wpis
do dziennika elektronicznego. Ponadto szczegotowe informacje dotyczace postepow
w nauce lub ich braku przekazywane sa drogg mailowsg, podczas dni otwartych,
wywiadowek i rozmow indywidualnych. Termin dni otwartych ustala si¢ corocznie we
wrzesniu i podaje do wiadomosci rodzicom na zebraniu og6lnym.

3. Uczen i jego rodzice majg prawo do wgladu w sprawdzone i ocenione prace pisemne,
ktore przechowuje nauczyciel przedmiotu do zakonczenia roku szkolnego.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane w szkole przez nauczyciela
prowadzacego dany przedmiot zainteresowanemu uczniowi lub jego rodzicom.

5. Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia ocen¢. Dla umozliwienia biezacego
informowania o pracy ucznia nauczyciel gromadzi informacje. Sa to:

1) oceny biezace w dzienniku;

2) wyniki testow kompetencji;

3) prace ucznia;

4) w klasach I-IIT szkoly podstawowej zapis oceny biezacej umieszczany jest
w zeszytach, na kartach pracy i w dziennikach.

. Na trzy tygodnie przed zakonczeniem pierwszego potrocza lub zaje¢ dydaktycznych,
wychowawca informuje uczniow o przewidywanych potrocznych lub rocznych ocenach
zachowania.

. Na trzy tygodnie przed koncem pierwszego poéirocza lub przed zakonczeniem zajgé
dydaktycznych nauczyciel informuje ucznidéw 0 przewidywanej poétrocznej lub rocznej
ocenie z prowadzonych przez niego zaje¢ edukacyjnych.

8. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych zgodnie

z przedmiotowymi zasadami oceniania.

Informacje o0 przewidywanych niedostatecznych ocenach poétrocznych  oraz

0 przewidywanych ocenach rocznych przekazywane sg uczniom przez wychowawce na

piS$mie za pokwitowaniem. Maja one charakter zbiorczej informacji — wydruku z

(o2}

\‘

©

dziennika podpisanego przez wychowawce.

10.Rodzicom ucznidéw, ktorym wystawiono przewidywang roczng oceng¢ niedostateczng
z zaje¢ edukacyjnych lub naganng ocen¢ zachowania, wysyla si¢ informacj¢ listem
poleconym.

§67
Zasady oceniania zachowania

1. Ocena zachowania wystawiona zgodnie z ustaleniami zawartymi w Wewnatrzszkolnych
zasadach oceniania nie moze by¢ zmieniona decyzja administracyjna;

2. Wychowawca klasy ma obowigzek zapoznania uczniow i rodzicow z kryteriami oceniania
zachowania obowigzujacymi w szkole;

3. Oceny zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna;
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Wychowawca klasy udziela pelnych informacji rodzicom ucznia o jego zachowaniu na
zebraniach klasowych i w razie potrzeby na spotkaniach indywidualnych;
Potroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Potroczng 1 roczng oceng zachowania ustala si¢, poczawszy od klasy czwartej, wedhug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, nalezy uwzgledni¢c ich wplyw na jego =zachowanie w oparciu
0 odpowiednig dokumentacjg.
W klasach I-11I szkoty podstawowej potroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpiSOWymi.
Przy formulowaniu oceny opisowej zachowania wychowawca powinien uwzglednié
uwagi, ktére otrzymali uczniowie w czasie poirocza.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
W przypadku ucznidow realizujgcych obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala si¢ oceny
zachowania.
Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje wyjsciowo 100 punktéw. W ciagu
potrocza uczeh moze uzyskac za swoje zachowanie punkty dodatnie za pochwaty 1 punkty
ujemne za uwagi negatywne.

1) uczen uzyskuje punkty dodatnie, gdy:

a)  bierze udzial w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych (za etap szkolny
+20p, powiatowy lub migdzyszkolny +30p, wojewodzki +50p, centralny
+100p, punkty sumujemy za poszczegolne etapy),

b)  bierze udziat w konkursach Iub olimpiadach jednoetapowych o zasiegu
wiekszym niz szkolny +30p,

c)  wykonuje prace konkursowe (np: literackie, plastyczne, fotograficzne) (za etap
szkolny +10p, miedzyszkolny +20p, powiatowy +30p, wojewddzki +30p,
centralny +50p, punkty sumujemy za poszczegdlne etapy),
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uczestniczy w zawodach sportowych organizowanych przez szkote (za etap
szkolny +10p, powiatowy lub miedzyszkolny +20p, wojewodzki +30p,
centralny +50p, punkty sumujemy za poszczegodlne etapy),

reprezentuje  uczniow danej klasy w  konkursach lub zawodach
mig¢dzyklasowych +10p,

rzetelnie peni funkcj¢ z wyboru w samorzadzie klasowym +5 do +10p (jeden
raz w potroczu),

rzetelnie petni funkcje z wyboru w samorzadzie szkolnym + 10 do +20p (jeden
raz w potroczu),

wykonuje z wiasnej inicjatywy i pod nadzorem nauczyciela prace na rzecz
szkoly lub klasy (naprawa sprzetu, prace porzadkowe w pracowni,
wykonywanie gazetek i dekoracji, pomoc podczas szkolnej imprezy) +5 do
+10p — kazdorazowo,

pomaga efektywnie kolegom w nauce + 5 do +10p,

prezentuje postawe¢ godng nasladowania +10 do +20p — raz w potroczu za
kazdy spelniony warunek:

— pracuje w wolontariacie,

— wszystkie nicobecnosci ma usprawiedliwione w terminie (bez spo6znien),

— nie ma uwag o ztym zachowaniu,

prezentuje wysoka kulture osobistg +10 do +20p — raz w potroczu

2) uczen traci punkty, gdy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

)
k)

jego nieobecnosci w szkole nie zostaly usprawiedliwione w odpowiednim
terminie - 10 p za kazdy dzien,

opusci lekcje bez usprawiedliwienia (ucieczka) -20 p za kazdym razem,

spdzni si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia -5p za kazde spdznienie,

celowo i trwale zniszczy sprzgt lub inne mienie szkoty —do 50p —
kazdorazowo,

uszkodzi sprzet lub inne mienie szkolne, ale naprawit szkode — do 20p —
kazdorazowo,

wywota bojke lub umys$lnie spowoduje wypadek innego ucznia — do 30p —
kazdorazowo,

zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innym uczniem —do 30p (dopiero po
rozmowie ostrzegawczej),

jego zachowanie zagraza zdrowiu lub Zyciu innych uczniéw lub pracownikéw
szkoty (np: niebezpieczne zabawy) —do 50p — kazdorazowo,

jest sprawcg kradziezy lub wyludzen -20p do 50p — kazdorazowo,

pali papierosy lub pije alkohol — po 50p - za kazde przewinienie kazdorazowo,
zazywa, posiada lub rozprowadza narkotyki -100p — kazdorazowo,

uzywa na terenie i1 w okolicy szkoty Srodkéw pirotechnicznych oraz innych
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia —50 do -100p — kazdorazowo,
przeszkadza w prowadzeniu lekcji, -5p do 10p, kazdorazowo, ale tylko wtedy,
gdy nie reaguje na uwagi nauczyciela,

korzysta z telefonu komorkowego 1 innych wurzadzen -elektronicznych
niezgodnie z zapisami w Statucie -30 p kazdorazowo.
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0) za$mieca teren szkoty —5p do 10p — kazdorazowo,

p) lekcewazaco i bez szacunku zachowuje si¢ wobeC nauczycieli, 1 innych
pracownikow szkoly oraz kolegéw i kolezanek od -10p do -30p -
kazdorazowo,

g) postuguje si¢ wulgarnym stownictwem —20p — kazdorazowo,

r)  nie zmienia obuwia -10p — za kazdy dzien,

S)  opuszcza teren szkoty bez zezwolenia nauczyciela -10p — kazdorazowo;

t) zle zachowuje si¢: na korytarzu w bibliotece, na wycieczce — 5p do 20p za
kazdym razem;

u)  nie wywigzuje si¢ ze zobowigzan, oszukuje: Sp — 20p kazdorazowo,

Ustala si¢ nastgpujaca skale ocen zachowania: w zaleznosci od ilo$ci uzyskanych
punktéw:

1) powyzej 150p — wzorowe,

2) od 121 do 150 pkt. - bardzo dobre;

3) od 101 do 120 pkt. - dobre;

4) od 81 do 100 pkt. — poprawne;

5) od 51 do 80 pkt. - nieodpowiednie;

6) ponizej 50pkt. - naganne;
Oceny wzorowej nie moze otrzymaé uczen, ktory, mimo uzyskania wymaganej liczby
punktow, otrzymat w ciggu potrocza co najmniej 20 punktéw ujemnych;
Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry, mimo uzyskania wymaganej
liczby punktow, otrzymal w ciagu pétrocza co najmniej 40 punktow ujemnych;
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
Jesli uczen sprawujacy funkcje w Samorzadzie Szkolnym lub klasowym otrzyma
W danym semestrze 100 ujemnych punktéw z zachowania, zostaje odwotany z petienia
tej funkcji.
Oceng z pierwszego poélrocza stanowi suma uzyskanych w tym okresie przez ucznia
punktow.
Ocene koncowa (roczng) zachowania stanowi suma punktow uzyskanych w roku
szkolnym.
Nauczyciele dokonujag wpisow uwag negatywnych 1 pochwal kazdego wucznia
w dzienniku lekcyjnym.
Na pierwszej godzinie wychowawczej nowego miesigca odbywa si¢ podsumowanie
zachowania ucznidow. Wychowaweca klasy analizuje wpisy w dzienniku 1 przyznaje lub
odejmuje punkty.
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§68

Zasady dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

w

uczniow

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1) - 3), a jest objety
pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy IIl szkoly podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

Nauczyciele maja obowigzek opracowania indywidualnego przedmiotowego systemu
oceniania dla ucznia posiadajagcego taka opini¢ lub orzeczenie. Wymagania na
poszczegblne oceny powinny uwzglednia¢ wskazania i zalecenia poradni, mozliwosci
ucznia oraz jego zaangazowanie.

Wychowawca ma obowigzek wpisaé w dzienniku stwierdzone deficyty na podstawie
orzeczen lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Uczen, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe, objety jest systemem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej opisanym w niniejszym dokumencie.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Z uwagi na niepetnosprawnos¢ umystowa w stopniu umiarkowanym edukacja odbywa si¢
w oparciu 0 odrgbng podstawe programows3.

Uczniowie z niepelnosprawnos$cia umystowa w stopniu umiarkowanym i znacznym
otrzymuja wylacznie oceny opisowe (czastkowe 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne
I roczne) z wyjatkiem oceny z przedmiotu religia/etyka.
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Czastkowe oceny opisowe u ucznia z niepetlnosprawnoscia umystowa w stopniu
umiarkowanym 1 znacznym s3 dokumentowane w dzienniku prowadzonym dla tego
ucznia.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z niepelnosprawno$cia umystowa w stopniu
umiarkowanym i znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow.

Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§69
Zasady oceniania z wychowania fizycznego i zaje¢¢ artystycznych

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W przypadku wychowania fizycznego bierze si¢ réwniez pod uwage systematyczny
I aktywny udziat ucznia w zajeciach i dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

§70
Zwolnienie ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz usprawiedliwiania

nieobecnosci uczniow

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii oraz pisemng prosbg rodzica.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérych mowa w ustepie 2,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.
Zasady zwalniania ucznidow na prosbe rodzica z zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych:
1) ucznia mozna zwolni¢ na pisemng prosbe rodzicOw zawierajacg rzeczowe
uzasadnienie z wyraznym podpisem i datg wystawienia;
2) prosbe o zwolnienie uczen powinien pokaza¢é wychowawcy zaraz po przyjsciu do
szkoty;
3) ) jezeli wychowawca w danym dniu jest nieobecny, ucznia moze zwolnié
nauczyciel, ktorego lekcji dotyczy zwolnienie lub dyrektor szkoty;
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4) rodzice mogg przyj$¢ do szkoty i osobiscie poprosi¢ wychowawce/nauczyciela
o zwolnienie dziecka.

5) zwalnianie wucznia z zajg¢ pozalekcyjnych (kota zainteresowan, zespoty
wyréwnawcze) odbywa si¢ na takich samych zasadach jak z zaje¢ lekcyjnych.
Wychowawca usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na zajeciach dydaktycznych

(lekcyjnych i pozalekcyjnych) na podstawie:
1) pisemne] uzasadnionej prosby rodzica z jego czytelnym podpisem 1 datg
nieobecnosci,
2) zwolnienia wystawionego przez lekarza,
3) ustnej informacji od rodzica przekazanej w ciggu 7 dni od momentu powrotu ucznia
do szkoty.
Uczen zobowigzany jest do dostarczenia do wychowawcy usprawiedliwienia od rodzicéw
w ciggu 7 dni od przyjscia do szkoty.
W przypadku braku informacji od rodzicow o nieobecnos$ci ucznia w szkole powyzej 7
dni, wychowawca zobowigzany jest do podjecia dzialan majacych na celu wyjasnienie
przyczyny nieobecnosci.
Nieobecno$¢ na pierwszych godzinach lekcyjnych nie bedzie usprawiedliwiana, chyba ze
Uczen przedstawi od razu po przyjéciu pisemne usprawiedliwienie zawierajgce rzeczowy
powdd nieobecnosci.
Pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci oraz sporzadzone notatki przez wychowawece, s3
przechowywane w teczkach wychowawcy klasowego.
Wychowawca nie uznaje zwolnienia wykorzystywanego selektywnie, tj. gdy uczen jest
obecny tylko na wybranych lekcjach. Takie postgpowanie uniewaznia zwolnienie ucznia.
Spoznienia na lekcje sa usprawiedliwiane tylko w uzasadnionych przypadkach.

§71
Zasady klasyfikowania uczniow

Klasyfikowanie potroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznidow
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania 1 wystawieniu oceny
klasyfikacyjnej.
Ocena wystawiona na drugie potrocze jest oceng roczng. Ocena roczna wystawiana jest za
prace w pierwszym i drugim potroczu.
Oceng potrocznag/roczng wystawia nauczyciel zaje¢ edukacyjnych lub - w szczegolnie
uzasadnionych wypadkach (np. dlugotrwata nieobecnos¢ nauczyciela) - inny
upowazniony do tego przez dyrektora szkoty nauczyciel.
Do wystawienia oceny potrocznej/rocznej muszg byc :
1) przy jednej godzinie zaje¢ w tygodniu w ciggu péirocza - minimum 3 oceny
czastkowe z r6znych obszarow;
2) przy dwoch i wiecej godzinach w tygodniu w ciggu potrocza - minimum 4 oceny
czastkowe z roznych obszarow.
Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji potrocznej otrzymatl ocene niedostateczna,
zobowigzany jest do zaliczenia materialu w formie, zakresie i terminie wyznaczonym
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przez nauczyciela. Uczen, ktory nie dopelil tego obowigzku, otrzymuje ocen¢
niedostateczng za niezaliczony zakres materialu z oznaczong wczesniej waga.
Uczen, u ktorego - w wyniku klasyfikacji potrocznej - stwierdzono, ze poziom jego
osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwi lub wutrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, moze uzupehié braki podczas zaje¢ wyrdwnawczych, konsultacji,
spotkan indywidualnych.
Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgc
edukacyjnych celujaca roczna/potroczng ocene klasyfikacyjna.
Potroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne, a poéiroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli
I ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.
Roczne i potroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
czwartej do klasy 6smej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
W klasach I-IIT szkoty podstawowej poOtroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi, zapisanymi na §wiadectwie szkolnym.
Potroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - 11l
uwzglednia: wktad pracy 1 wysilek dziecka, poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejgtnosci, jego rozwdj fizyczny i emocjonalno - spoteczny oraz
zachowanie.
Ocena opisowa wskazuje rowniez potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Oceny opisowej ucznia dokonuje wychowawca danej klasy dwa razy w ciggu roku
szkolnego w nastgpujacych terminach:

1) pierwsza ocena - na tydzien przed potrocznym klasyfikacyjnym zebraniem

rady pedagogicznej; ocena ta jest oceng klasyfikacyjng poiroczna;
2) druga ocena — na tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej; ocena ta jest roczng oceng klasyfikacyjna.

W klasach I-1II szkoty podstawowej ocena potroczna wynikow nauczania przekazywana
jest rodzicom w formie pisemnej, jako wskazowki i zalecenia dla ich dziecka do dalszej
nauki.
Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
klas I - Il1'i 1V - VIII, prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
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rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji pétrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§72
Promowanie uczniow

Uczen klasy I-IIl otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli zostat
sklasyfikowany i jego osiggni¢cia edukacyjne oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas;

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I—III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu opinii wychowawcy.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej] mowa w pkt. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec;

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujacag koncowa oceng klasyfikacyjna;

Uczen, ktory nie spelit warunkéw okreslonych w ust.4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

O promowaniu do klasy programowo wyzsze]j ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowa
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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§73
Warunki i tryb otrzymania ocen rocznych wyzszych niz przewidywane

Uczen ma prawo wnioskowa¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana roczna ocena
z zaje¢ edukacyjnych tylko w sytuacji, gdy do wyzszej oceny zabrakto mu mniej niz 0,3.
Swoj wniosek uczen sktada na pismie do wychowawcy klasy w ciggu 5 dni od dnia
otrzymania informacji o przewidywanych ocenach. Wychowawca przekazuje go
nauczycielowi prowadzacemu zaje¢cia edukacyjne, ktorych wniosek dotyczy.

Nauczyciel, uwzgledniajac wymagania programowe i specyfike zaje¢ edukacyjnych,
ustala zadania, ktorych wykonanie umozliwi uczniowi uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana.

Jezeli uczen wykona zadania, otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng o jeden stopien
wyzsza niz przewidywana. W przeciwnym wypadku ocena przewidywana staje si¢ roczng
oceng klasyfikacyjng.

Wychowawcy 1 nauczyciele prowadzacy zajgcia edukacyjne sa zobowigzani do
dokumentowania przebiegu procedury uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Dokumenty te musza by¢
przechowywane co najmniej do poczatku nastgpnego roku szkolnego.

Uczniowi 1 jego rodzicowi przysluguje prawo odwotania si¢ do dyrektora szkoly od
wystawione] przez nauczyciela/wychowawce rocznej lub  podtrocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania, jezeli zostaly one ustalone
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zglaszane nie pdzniej niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia zajec.
Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnos$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
I ustnej nie pdzniej niz W terminie pieciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania nastgpuje w terminie pigciu dni od zgloszenia zastrzezenia.
Poprawy ocen dokonuje si¢ w obecnosci dyrektora, nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, nauczyciela tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
Nauczyciel uczacy ucznia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wlasna
prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z wylaczeniem oceny
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rodzic ma prawo do uczestniczenia w poprawie jako obserwator.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania powotana komisja, w sktad
ktorej wchodza: dyrektor, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog/ psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady
rodzicow, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania zwykta
wiekszoscig gtosow.

W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol.
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§74
Egzamin Kklasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej I ustnej, z zastrzezeniem
ust. 6.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt.1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4
pkt.2 dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
Zadania egzaminacyjne opracowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
a zatwierdza dyrektor szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.2, oraz jego
rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt.2 - sktad komisji;
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3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”, ,,-a”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §73.
Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem §73 1 74.

§75
Procedura egzaminu poprawkowego

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy.
Whiosek o egzamin poprawkowy sktadaja na pismie rodzice ucznia w ciggu trzech dni od
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgdci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Informacj¢ o wyznaczonych terminach egzaminow poprawkowych sporzadza si¢ na
pismie i1 przekazuje uczniowi lub jego rodzicom wraz z zagadnieniami egzaminacyjnymi
zgodnymi z wymaganiami programowymi.
Uczen lub jego rodzice potwierdzaja podpisem informacje o terminie egzaminu
poprawkowego i kwituja odbidr zagadnien egzaminacyjnych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
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Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne; powolanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin pisemny trwa 60 minut, na egzamin ustny przeznaczone jest 30 minut, w tym 15
minut na przygotowanie si¢ ucznia do odpowiedzi.
Czes¢ pisemng egzaminu ocenia si¢ wedtug skali procentowej przyjetej] w szkole do
oceniania sprawdziandéw, ktorych tresci nie wykraczajg poza podstawe¢ programowa.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
W szczeg6lnoscei:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
2) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjng i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 16.
Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzsze]j ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§76
Ukonczenie szkoly podstawowe;j

Uczen konczy szkote, jezeli w klasie VIII w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu, uzyskat pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i jezeli ponadto
przystapit do sprawdzianu dsmoklasisty.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu o$smioklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
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dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoly, moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sklada ten
whniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi , ktory uczeszczal na religi¢ lub etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny Klasyfikacyjne uzyskane z tych zaj¢¢.

W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne oceny z obydwu tych
przedmiotow.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Rozdzial 8

CEREMONIAL SZKOLY

ok w

§77
Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza posiada wlasny sztandar, ktory
jest wyprowadzany na wazne uroczystosci szkolne oraz lokalne o charakterze historyczno
— patriotycznym.
Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojga uczniow (chtopca i dwoch
dziewczat) ubranych w strdj galowy z szarfami i biatymi rekawiczkami.
1) skiad pocztu sztandarowego wybieraja opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego,
2) do pocztu sztandarowego wybierani sg uczniowie klas osmych, wyrdzniajacy si¢
wzorowym zachowaniem oraz bardzo dobrymi wynikami w nauce,
3) uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystoSci pozegnania
absolwentow szkoty.
Szkota posiada hymn, ktory u§wietnia wazne uroczystosci szkolne.

Podczas uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje strdj galowy.

W uroczystosciach 1 imprezach szkolnych moze bra¢ udzial cata spotecznos¢ szkolna.
Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza posiada wtasne logo, kroniki
szkoty 1 ksiegi pamiagtkowe.
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Rozdzial 9

ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

10.

§78
W szkole tworzone sa oddziaty dla dzieci cztero-, pigcio- i szescioletnich realizujace
program wychowania przedszkolnego.
Dzieci 6-letnie realizujg roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.
Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci na wniosek rodzicow, zgodnie
z zasadami 1 kryteriami rekrutacji zawartymi w odregbnych przepisach.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.
Opieke nad dzie¢mi w oddziale sprawuje jeden nauczyciel - wychowawca.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci odracza sig:

1) dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicéw, odracza rozpoczgcie spelniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym;

2) wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wniosek
mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat,
nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym
dziecko ma rozpocza¢ spetianie obowigzku szkolnego;

3) do wniosku dotacza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinig,
z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna;

4) dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Nauczyciel oddziatu dzieci 6 — letnich przeprowadza dwukrotnie w roku szkolnym,
poprzedzajacym rok, w ktérym jest mozliwe rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole,
diagnoze¢ pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole.

Do dnia 30 kwietnia rodzice dziecka odbywajacego roczne przygotowanie przedszkolne
otrzymuja pisemng informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w Klasie pierwszej
szkoty podstawowe;.

W pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczyciel wspotpracuje z pedagogiem,
logopeda oraz innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow.
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Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin
w tygodniu.

Tygodniowy rozklad zaje¢ oddzialu przedszkolnego okresla godziny rozpoczynania
I konczenia zajgc.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 4 lat wynosi 15 min, 5-6 lat wynosi
30 minut; czas oraz form¢ zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci 1 potrzeb dzieci.
W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze Srodkow
organu prowadzacego; liczbe godzin oraz rodzaj zaje¢ corocznie okresla arkusz
organizacji pracy szkoty.

§79
Oddziat przedszkolny realizuje zadania poprzez:

1) prowadzenie pracy opickunczo-wychowawczej w oparciu o pelng znajomo$¢
dziecka 1 jego S$rodowiska rodzinnego w ramach okreslonych obszaréw
edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
zgodnie ze wspotczesng wiedzg pedagogiczng;

2) tworzenie warunkéw  wspomagajacych rozwdj dzieci, ich  zdolnoSci
i zainteresowan;

3) wspoltprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

4) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na sali
gimnastycznej, boisku szkolnym, placu zabaw a takze w trakcie zaje¢ poza terenem
szkoty.

Szczegodtowe zasady przyprowadzania i1 odbierania dzieci ze szkoly przez rodzicow lub
upowazniong przez nich osobe:

1) do oddziatu przedszkolnego dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez
rodzicow lub upowazniong przez nich na piSmie osob¢ zapewniajaca pelne
bezpieczenstwo dziecku,

2) upowaznienie pozostaje w dokumentacji szkolnej i moze zosta¢ w kazdej chwili
odwotane lub zmienione.

3) dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunow bedacych pod
wplywem alkoholu.

4) dziecko po zajgciach wychowania przedszkolnego moze korzysta¢ z opieki
w $wietlicy szkolnej;

5) nauczyciel uczacy w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajgciach osobiscie
przekazuje dziecko pod opieke nauczyciela §wietlicy;

6) podczas pobytu w S$wietlicy szkolnej dziecko podlega zasadom okreslonym
W regulaminie $wietlicy,
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Rozdzial 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 62
Pieczecie szkolne

1. Szkota uzywa pieczeci okraglych (duzej i matej) do nastepujacych dokumentow
specjalnej rangi:
1) swiadectw szkolnych,
2) legitymacji uczniowskich i stuzbowych.
2. Piecze¢ podhuzna jest uzywana do biezacej dokumentacji sporzadzanej przez szkotg.
Publiczna Szkola Podstawowa

im. H. Sienkiewicza
w Klwatce Krolewskiej
Klwatka Kroélewska 31, 26-634 Gézd
tel./fax 48 320 20 83

3. Pieczgcie szkolne przechowywane sa w zamknigte] szafie pancernej. Podczas
urzedowania znajduja si¢ w miejscu dostepnym dla osoby upowaznionej

4. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczgci reguluja
odrebne przepisy.

§ 63
Zasady przechowywania dokumentacji

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
la. Szkota prowadzi elektroniczny dziennik, dokumentujacy przebieg nauczania i dziatalnos¢
wychowawcza szkoty, zgodnie z wymogami:
1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych — dziennik
elektroniczny;
2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem osob
nieuprawnionych;
3) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;
4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw.
2. Zasady prowadzenia przez szkolge gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.
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§ 64
Nowelizacja Statutu

Statut szkoty zostaje uchwalony przez rad¢ pedagogiczng wickszoscig 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej 3/4 cztonkow.
. Nowelizacja Statutu oraz niezbedne modyfikacje wynikajace ze zmiany przepisOw moga
by¢ wprowadzone w kazdym czasie w zaleznos$ci od potrzeb.
Zmiany w statucie mogg nastgpic¢ na wniosek:

1) dyrektora szkoty,

2) rady pedagogicznej,

3) organu prowadzacego szkofe,

4) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

5) rady rodzicow,

6) samorzadu uczniowskiego.
Statut szkoly obowiagzuje wszystkich czlonkéw spotecznos$ci szkolnej: uczniow,
nauczycieli, rodzicoOw oraz innych pracownikow szkoty.
Zmiany statutu przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna, opiniujg wszystkie organy
szkoty.
Po wprowadzeniu zmian tekst Statutu zostaje ujednolicony i wydany w nowej wersji
z zapisem daty uchwaly wprowadzajacej te zmiany.
. Poprzednig wersj¢ dokumentu przekazuje si¢ do skladnicy akt na podstawie odrebnych
przepiséw
Statut jest dostgpny w bibliotece Szkolnej, u Dyrektora oraz na stronie internetowej
szkoty.
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